CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO

ACUERDONo. 00 4-~2

"Por el cual se aprueba el Informe de Gestion institucional correspondiente a la vigencia 2015"

El Consejo Directivo de la Corporacién Auténoma Regional de Narifio CORPONARINO en usos de sus
facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto 1200 de2004 y Resolucion No 0964 de 2007.

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 016 det 27 de octubre de 2015, fue designado el Director General de la
Corperacion Auténoma Regional de Nariio CORPONARINO para el periodo institucional 2016 al 31 de
diciembre de 2019.

Que el Director General de la Corporacion Autbnoma Regional de Narific CORPONARING elegido para el
periodo 2016 ~ 1019 tomd posesion del cargo el dia 1 de enero de 2016,

Que mediante Acuerdo No 015 del 21 de noviermbre de 2012 el Consejo Directivo aprobé el Plan de Accion
Institucional 2012-2015 y establecié en su articulo tercero "aprobar ta Estructura de acciones operativas y
presupussto del Plan de Accién institucional 2012 - 20157

Que el Consejo Direclivo mediante Acuerdo No. 014 del 2 de diciembre de 2014, aprobo el presupuesto de
rentas, recurso de capital y gastos con recursos propios y adoptd el presupuesto financiado con recursos
de !a Nacion destinados a CORPONARINO para la vigencia fiscal 2015

Que una vez aprobado el presupuesto de la Entidad, las diferentes dependencias formularon e incorporaron
en el Banco de Proyectos institucional, los proyectos a ejecutar en la vigencia, los cuales surtieron el
proceso de evaluacion y aprobacion por parte de la Oficina de Planeacion y Direccionamiento Estratégico.

Que en cumplimiento del Decreto 1200 de 2004, el Directora General debe presentar informes periddicos
ante el Consejo Directivo de la Corporacién que den cuenta de los avances en la ejecucion fisica y financiera
de los proyecios,

Que de conformidad con la Resolucién 964 de 2007, igualmente, el Director General debe enviar
semestralmente el Informe intagral de la Geslion al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, previg
aprobacion dal Consejo Directivo,

Que el documento presentado y socializado con el Consejo Directivo de CORPONARINO el dia 22 de
febrero de 2018, el cual hace parte Integral del presente Acuerdo, se elabord teniendo en cuenta los
referentes generales para la estructuracion del Informe de Gestion de las Corporaciones Autdnomas
Regionales y de Desarrollo Sostenible que emitié el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Que en cumplimiento de los fineamientos establecidos, el informe de Gestién comprende la ejecucion de
los proyectos aprobados para la vigencia 2015 y esta compuesto por los siguientes apartes Presentacion,
Reporte de Gestion y Seguimiento a la Ejecucién con los resultados que se detalian a continuacion:
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PR&GRAMAS aPRO‘fECTOS m 20;3 016 0?:‘%%%\1%4&5 FINANc;ERm
. _ a TR 2015
1. PLANEAC#C)N AMB?ENTAL ORDENAMJENTO TERRH’DR!AL Y 96 é5 N T
ORIENTACION ESTRATEGICA o R ]
1.1 Asistencia Técnica y acompanamlentc en procesos de pianeacion 86.60 01 64
v ordenamiento a Entes Territoriales ) )
1.2 Fortalecimiento a la Planeacion Institucional 87.59 90.05
1.3 Fortalecimiento del Sisterna de Gestion Institucional y MECI 100.00 86.45
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% DE AVANCE

% DE AVANCE:

. PROGRAMAS »PROYECTOS F‘Al 2013 2615 “FISICO 2015 FINA;(.I}%;ERO
1 4 Fortaiec;lmlemo de {os Stsiemas de Informacson 100.00 9293
2. GESTION DEL RIESGO . : - B3B3 v | 97,25
2.1 Conocimiento y reduccion del Rresgo 83.33 §7.25
3. QRDENAGION Y MANEJO DE CUENCAS . - L 88.68 5582
3.1 Ordenacion y manejo de las Cuencas de los rjos: Pasto Guamues 84 50 4532
Bobo, Juanambu, Guaitarg, Gliisa, Mayo y Mira - Mataje ’ )
3.2 Formutacion s implementacion de planes de ordenamiente del 6250 43.01
recurso hidrico en microcusncas priorizadas ' )
3.3 Ejecucion de scciones priorizadas en los Planes de Ordenamiento 100.00 9871
del Recurse Hidrico - PORH ‘ ) :
3.4 Monitorec del recurso hidrico co 9640 83.44
3.5 Implementacidn del programa de tasa de uso del agua vy
seguimiento a usuarios de concesiones y seguimiento a Planes de Uso 100.00 98.79
Eficiente y Ahorra del Agua -PUEAA
3.6 Delimitacion de las rondas hidricas en microcuencas 0.00 0.00
4. BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS ECOSISTEMICOS 94 48 65.14 -
4 1 Fcosistemas Estratégicos 88 97 60.24
42 Investigacion aplicada al conocimiento, conservacién y uso 0.00 0.00
sostenible de la Biodiversidad : ‘
4.3 Areas protegidas y corredores bioldgicos 100.00 1871
5. ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO =+ 10000 <] e881
5.1 Plan Territorial de Adaptacion al cambio climatico 0.00 0.00
5.2 lmplementacion de estralegias de adaplacion al cambio climatico 100.00 98.81
6. MEJORAMIENTO CALIDAD AMBIENTAL 100,00 95.12
6.1 Gestion integral de residuos sélidos 100.00 98.16
8.2 Control y seguimiento calidad de alre Depanamento de Nanno 100.00 88.97
7. PRODUCCION SOSTENIBLE - ' R R X RELETA
7.1 Acompafiamiento a proyectos y modelos de producc;on mas limpia
y desarroilo sostenible en los sectores productivos del departamento de 100.00 99.33
Narifio
7.2 Fomento de tecnologias limpias en la mineria del oro en los 100.00 73 45
municipios mineros
7.3 Produccion sostenible en e sector agropecuarto 16.67 0.00
8. -PARTICIPACION - CIUDADANA, "FORTALECIMIENTO" ~DE] -~ : QB 5? SEE '90 96‘-;'..
QRGANIZACIONES Y EDUCACION AMBIENTAL AR R S
8.1 Educacion, participacion y difusion a la cormunidad g8.57 00,96
9. GESTION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL C100.00 TR 04
9.1 Mejoramienta de las rentas v gestion por proyecto 100.00 93.39
9.4 Fortalecimiento del proceso misional Gestién Juridica 100 OG 97,85
95 Fortalecimiento  Secretaria  Téenica Organo Colegiado de| 10 OO o 0.00
Administracian y Decision QCAD CORPONARINO T
10. CONTROL Y MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL o EUSE T
AMBIENTE "~ --‘---.189-00.» i) o, BBAD
10.1 Fortalecimiento de Ja Autoridad Ambiental 100.00 86.40

TOTAL AVANCE FISICO 93.34 62.64

_ . CAP!TBLG INEEPENDIENTE SISTEMA GENERAL DE REGALIAS _ _
Gastos Operanvos . A4 S8
9. GESTION Y FORTALECIMIENTO iNthTUCEONAL 44,86
8.2 Fortalecimiento Secretaria Técnica Organo Colegiado de Administracién y Decisién
OCAD CORPONARINO 45 61
8.3 Recursos Fortalecimiento det sistema de monitoreo, seguimiento, control y evaluacion
-SMSCE 30.52
(Gastos de Inversion 41.97
Total SGR . . 45,47 .

TOTAL AVANGE FINANGIERO

60.23




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO

054--73
Que el contenido del mencionado informe Iuego de haber sido sometido a discusién, fue aprobado por el

Consejo Directivo en la presente sesion,

En mérito de lo expuesto el Consejo Directivo,

RESUELVE;
ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Informe de Gestion Institucional correspondiente a la vigensia 2015 de
la Corporacién Autdonoma Regional de Narifio "CORPONARINQO®, el cual presento un resultado de las metas
fisicas del 93.34% vy financieras del 62.64% en los 10 programas en los cuales se circunscriben los
proyectos desarroflados y del 60.23% incluyendo fa ejecucion de los recursos del capitulo independiente
“Sistema General de Regalias”

ARTICULO SBEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion
COMUNIQUESE y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los veintidés (22) dias del mes de febrero de 2016
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