REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL
CON FUNCIONES DE CONTROL DE GARANTIAS PARA ADOLESCENTES DE PASTO

San Juan de Pasto, Veinticuatro (24) de Noviembre de dos mil veintitrés (2023).

ASUNTO: ACCION DE TUTELA
RADICACION: 520014071003-2023-00190-00
ACCIONANTE: SINDICATO DE TRABAJADORES DE

CORPONARINO - SINTRACORPONARINO

ENTIDAD ACCIONADA: CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE NARINO -
CORPONARINO

Ha correspondido el conocimiento de la accién de tutela interpuesta por
GERMAN BASTIDAS PATINO, en representacién del SINDICATO DE
TRABAJADORES DE CORPONARINO — SINTRACORPONARINO, en contra
del CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE NARINO - CORPONARINO para que se tutelen sus derechos
fundamentales a un debido proceso, igualdad, moralidad publica y libre acceso
a cargos publicos, asi como los principios del mérito, igualdad en el ingreso,
transparencia, imparcialidad los cuales considera que le han sido vulnerados.

El accionante refiri6 que Corponarifio se encuentra en periodo de eleccion del
director general para el periodo 2024-2027, quien inicia su periodo por 4 afios a
partir del 1° de enero de 2024, donde por la alta cantidad de recursos que se
manejan se presentan muchos intereses de grupos econémicos y politicos que
intentan quedarse con la direccion con procedimientos poco sanos.

Sefiald que en esta oportunidad presentan accion de tutela porque se enteraron
gue los cuatro alcaldes a los que no reconocen como elegidos legalmente para
ser miembros del Consejo Directivo van a votar para la elecciéon de director.

Expresé que de acuerdo a la Ley 99 de 1993 Corponarifio cuenta con un
Consejo Directivo que tiene, entre otras funciones, elegir al director y entre sus
integrantes se encuentran cuatro (4) alcaldes de los municipios comprendidos
dentro del territorio de la jurisdiccion de la Corporacion elegidos por la Asamblea
Corporativa para periodos de un (1) afio, eleccion que para el afio 2023 se llevd
a cabo el 27 de febrero de los cursantes y que a su juicio estuvo cargada de
irregularidades pese a la asistencia de la Procuradora Agraria y Ambiental para
Narifio y Putumayo y una funcionaria de la Contraloria General de la Republica.

Adujo que por dichas irregularidades decidi6 demandar la eleccion de los 4
alcaldes y, por ello, en esa misma fecha y luego el 21 de marzo de 2023 elevé
derechos de peticion a la oficina juridica de Corponarifio para que se expida
copia de los acuerdos o proposiciones de la Asamblea Corporativa decididos en
la asamblea del 27 de febrero relacionados con la eleccion de los representantes
del Consejo Directivo y de la publicacion de esos acuerdos, por cuanto las
decisiones de la Asamblea deben estar contenidas en un acuerdo con numero
de orden y firma del presidente y del secretario de la Asamblea y reposar en la
oficina juridica para la expedicion de copias segun articulo 19 de los estatutos
de Corponarifio.
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Agreg6 que los documentos no fueron entregados y, por ello, se acudi6 a la
accion de tutela, la cual fue despachada favorablemente en segunda instancia
por el Juzgado Segundo Penal del Circuito de Pasto el 7 de junio de 2023, sin
embargo, teniendo en cuenta que la oficina juridica de Corponarifio no atendié
la orden judicial se presento incidente de desacato dentro del cual esta oficina
certificé que esos documentos no se generaron en la asamblea, sino Unicamente
un acto de asamblea contenido en el acta 001 de 2023.

En ese sentido, considera que la eleccion no se realiz6 conforme al debido
proceso reglado en la ley y en el citado articulo 19 para ejercer control de
legalidad sobre dichos actos y tratandose de un acto de eleccion distinto al voto
popular se debid publicar como lo exige el articulo 65 del CPACA.

Indicé que en todas las CAR de Colombia las asambleas corporativas al elegir
a los alcaldes expiden y publican el acuerdo para ejercer control de legalidad y
trajo a colacidon algunos ejemplos, pero en este caso manifestdé que al no existir
esos documentos no ha sido posible demandar la nulidad de la eleccion y, por
tanto, ejercer control de legalidad.

De esa manera, expone que lo acontecido impide el acceso a la administracion
de justicia del sindicato para anular la decision de la asamblea y vulnera los
derechos a la igualdad y acceso a cargos publicos de los candidatos postulados
para ser elegidos, porque el que cuenta con el voto de los cuatro alcaldes esta
por encima del que no los tiene, comprometiendo la moralidad publica.

En consecuencia, solicitdé ordenar al Consejo Directivo de Corponarifio que en
el término 48 horas se excluya de sus miembros a los 4 alcaldes de los
municipios de El Contadero, Magui Payan, Andes Sotomayor y Funes en calidad
de representantes de los alcaldes del Departamento de Narifio para el afio 2023.

Revisado el expediente se constata que la solicitud de amparo reune los
requisitos minimos formales exigidos para su admision y que este Despacho es
competente para conocer de la misma, conforme a lo dispuesto en los Decretos
2591 de 1991 y 1983 de 2017.

De otra parte, el actor solicitd medida provisional consistente en ordenar al
Consejo Directivo de Corponarifio que mientras se decide el presente asunto se
suspenda el proceso de eleccidn del director general de esta entidad previsto
para el 29 de noviembre de 2023, pues de negarse y emitirse un fallo favorable
se causaria un grave dafio a Corponarifio por vulneracion al debido proceso
generando derechos adquiridos a quien resulte elegido, vulnerando los
derechos de quienes no fueron elegidos y provocando inestabilidad juridica en
la Corporacion al tener que enfrentar cuantiosas demandas y muy onerosas para
Su presupuesto.

Con relacion a la medida provisional solicitada, es preciso referirse a las
facultades de las que se halla envestido el Juez constitucional para decretarlas,
es asi, que el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991 consagra lo que a renglén
seguido se cita:
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“Articulo 7°. Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la
presentacion de la solicitud, cuando el Juez expresamente lo considere
necesario y urgente para proteger el derecho, suspendera la aplicacién del acto
concreto que lo amenace o vulnere.

Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucion o la
continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés
publico. En todo caso el Juez podra ordenar lo que considere procedente
para proteger los derechos y no hacer ilusoria el efecto de un eventual fallo
a favor del solicitante.

La suspension del solicitante se notificara inmediatamente a aquél contra quien
se hubiere hecho la solicitud por el medio mas expedito posible.

El juez también podra, de oficio o a peticién de parte, dictar cualquier
medida de conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho o
a evitar que se produzcan otros dafios como consecuencia de los hechos
realizados, todo de conformidad con las circunstancias del caso.

El juez podra de oficio o a peticion de parte, por resolucion debidamente
fundada, hacer cesar en cualquier momento la autorizacion de ejecucion o las
otras medidas cautelares que hubiere dictado.” (Se enfatiza).

De lo anterior, facilmente se colige que el Juez, en aras de (i) proteger los
derechos de los cuales se depreca su amparo, (i) de precaver resultados
posiblemente mas gravosos para el accionante y de (iii) evitar que un eventual
fallo resulte inocuo, puede, de la juiciosa valoracion factica y probatoria, emitir
la respectiva orden que proteja materialmente el derecho del actor.

Igualmente, la Honorable Corte Constitucional ha sefialado que para la adopcién
de la medida provisional se deben cumplir los siguientes presupuestos:

“(i) Que la solicitud de proteccidn constitucional contenida en la accion de tutela
tenga vocacion aparente de viabilidad por estar respaldada en fundamentos: (a)
facticos posibles y (b) juridicos razonables, es decir, que exista la apariencia de
un buen derecho (fumus boni iuris); (i) Que exista un riesgo probable de que la
proteccion del derecho invocado o la salvaguarda del interés publico pueda
verse afectado considerablemente por el tiempo trascurrido durante el tramite
de revision, esto es, que haya un peligro en la demora (periculum in mora) y (iii)
Que la medida provisional no genere un dafio desproporcionado a quien afecta
directamente.™

En el caso concreto, el actor aduce inconsistencias en la elecciéon por parte de
la Asamblea Corporativa de Corponarifio de 4 alcaldes para ser miembros del
Consejo Directivo de esta Corporaciéon y que votaran la eleccion del director
general programada para el 29 de noviembre de los cursantes, situacion que
afecta los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, moralidad
publica y libre acceso a cargos publicos.

No obstante, conforme a las documentales aportadas y fundamentos facticos de
la accion no se advierte un riesgo probable e inminente de afectacion de los
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derechos fundamentales cuya proteccion se pretende, pues si bien, la eleccion
del director general de Corponarifio esta programada para el 29 de noviembre
de los cursantes y es posible que el fallo de tutela se profiera con posterioridad
a esa fecha, tampoco se cuenta con mayores elementos de juicio que permitan
determinar tempranamente una vocacion aparente de viabilidad de la accion
constitucional, el cual configura uno de los requisitos establecidos por la Corte
Constitucional para la procedencia de la medida provisional.

Ahora bien, en cuanto al argumento expuesto por el actor respecto a los
mayores perjuicios que se causarian a la entidad y participantes en caso de
negarse la medida provisional de suspension del proceso de eleccion del
director general de Corponariiio y emitirse un fallo favorable, el Despacho estima
gue corresponden a argumentos subjetivos que se basan en supuestos
probables que carecen de sustento probatorio y no son suficientes para la
prosperidad de la medida solicitada y bajo ese contexto serd negada.

Finalmente, se vinculara al presente tramite a la Asamblea Corporativa de
Corponarifio por ser la encargada de la eleccién de los 4 alcaldes frente a
guienes se discute su eleccion, Procuraduria 15 Judicial Il Asuntos Ambientales
y Agrarios de Narifio y Putumayo, Procuraduria 25 Judicial Il Administrativa con
Funciones en Ambiental y Agrario de Bogotd por ser las encargadas del
seguimiento al proceso de eleccion del director general de Corponarifio, a la
Corporacion Auténoma Regional de Narifio, Contraloria General de la
Republica, quien a través de una delegada estuvo presente en la asamblea de
eleccion de los referidos alcaldes, asi como a todos los participantes de la
convocatoria para dicho nombramiento para que por intermedio de Corponarifio
se los notifique allegando prueba de ello, a fin de que se pronuncien frente a la
accion interpuesta.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL PARA
ADOLESCENTES, CON FUNCION DE CONTROL DE GARANTIAS DE
PASTO,

RESUELVE:

SEGUNDO: ADMITIR el tramite de la accién de tutela interpuesta por GERMAN
BASTIDAS PATINO, en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES
DE CORPONARINO — SINTRACORPONARINO, en contra del CONSEJO
DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO —
CORPONARINO.

Tramite al cual se vincula a la ASAMBLEA CORPORATIVA CORPONARINO, a
la PROCURADURIA 15 JUDICIAL II PARA ASUNTOS AMBIENTALES Y
AGRARIOS DE NARINO Y PUTUMAYO, PROCURADURIA 25 JUDICIAL I
ADMINISTRATIVA CON FUNCIONES EN AMBIENTAL y AGRARIO DE
BOGOTA, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO,
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Yy a todos los participantes de
la convocatoria para el nombramiento del director general de la Corporacién
Autonoma de Narifio — Corponarifio para el periodo del 1° de enero de 2024 al
31 de diciembre de 2027.
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TERCERO: NOTIFICAR al accionante, al accionado y a los vinculados de la
admision de la tutela por el medio mas eficaz, corriendo el traslado pertinente
del escrito de tutela junto con los anexos, para que se pronuncien dentro de los
2 dias siguientes al recibo del oficio correspondiente, anexando el certificado de
existencia y representacion y con los documentos soporte.

CUARTO: ORDENAR a CORPONARINO que por su intermedio se publique
el presente tramite constitucional en su portal web a fin de que los
participantes de la convocatoria para el nombramiento del director general
de la Corporacion Autonoma de Narifio — Corponarifio para el periodo del
1°de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2027 puedan hacerse parte de la
accion de tutela, si lo desean, para lo cual la mencionada entidad debera
enviar a este Despacho constancia de la publicacion en sus portales web.

QUINTO: NEGAR la medida provisional solicitada por la parte accionante por lo
expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEXTO: Con el objeto de brindar plenas garantias y asegurarse de la sanidad
procesal, se decreta como pruebas los documentos aportados con la solicitud
de amparo y, adicionalmente, se ordena OFICIAR a la Oficina Juridica de
Corponarifio para que en el término de un (1) dia siguiente al recibo de la
correspondiente comunicacion se sirva remitir con destino a este Despacho
copia del acta No.001 de 2023 que contiene el registro de la Asamblea
Corporativa llevada a cabo el 27 de febrero de 2023.

En caso de renuencia a la presentacion de los informes por parte de la entidad
accionada, se tendran como ciertos los hechos aducidos por la parte accionante
(articulo 20, Decreto 2591 de 1991).

Secretaria dara oportuna cuenta de lo ordenado

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Loy 2

ROSALBA PASCUAZA RODRIGUEZ
JUEZ
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E.S. D.

TUTELA CON SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

REFERENCIA: Accion de Tutela para proteger el derecho a UN DEBIDO PROCESO, A
LA IGUALDAD, MORALIDAD PUBLICA Y LIBRE ACCESO A CARGOS
PUBLICOS. Asi como los principios del mérito, igualdad en el ingreso,
transparencia, imparcialidad y los demas que se prueben en el desarrollo
de la presente accion.

ACCIONANTE: SINDICATO DE  TRABAJADORES DE CORPONARINO-
SINTRACORPONARINO.

ACCIONADO: CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE NARINO — CORPONARINO. (ORDEN NACIONAL)

MEDIDA CAUTELAR URGENTE: Se sirva ordenar al CONSEJO DIRECTIVO DE
CORPONARINO como medida provisional, que mientras se decide de fondo la presente accién
de tutela se suspenda el proceso de eleccion del Director General de CORPONARINO para el
periodo 2024-2027 previsto para el 29 de noviembre de 2023 (se anexa convocatoria fls. 9-
11); y las deméas medidas que considere su despacho. Se sustenta la peticibn de medida
provisional més adelante.

GERMAN BASTIDAS PATINO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
98.379.477, actuando en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO — SINTRACORPONARINO, por medio
del presente escrito ante usted, con todo respeto presento accion de tutela contra el CONSEJO
DIRECTIVO de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO - CORPONARINO
(entidad el orden nacional), presidido por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio
Doctor JOHN ROJAS CABRERA, o quien haga sus veces, para que, bajo el amparo del Art.
86 de la C.N., se sirva proteger los derechos constitucionales A UN DEBIDO PROCESO, A LA
IGUALDAD, MORALIDAD PUBLICA Y LIBRE ACCESO A CARGOS PUBLICOS

PETICION PRINCIPAL:

Respetuosamente se solicita al sefior Juez Constitucional que ordene al CONSEJO
DIRECTIVO DE CORPONARINO que en el término de 48 horas excluya de sus miembros a
los doctores: GALO PORFIRIO CHAMORRO DAVILA, alcalde municipal de El Contadero;
ALEJANDRO JUVENAL QUINONES CABEZAS, alcalde municipal de Magui Payan; YONNY
FERNANDO DELGADO MONTENEGRO, alcalde municipal de los andes Sotomayor; JHON
HENRY CUNDAR AREVALO, alcalde municipal de Funes; quienes asisten en calidad de
representantes de los alcaldes del departamento de Narifio para el afio 2023, pero su eleccion
no cumplié con el procedimiento establecido en la normatividad vigente (ESTATUTOS, C.N. y
LEYES) y por lo tanto su eleccion se torna ineficaz.
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CONSIDERACIONES PRELIMINARES

CORPONARINO que tiene como mision el cuidado del medio ambiente y los recursos naturales
es una entidad de caracter técnico, pero en los ultimos afios ha sido permeada por la
politiqueria abandonando su noble misidn para ponerse al servicio de los partidos politicos y
sus recursos dedicarse a la financiacion de camparias politicas.

SINTRACORPONARINO con el proposito de defender el patrimonio publico y a
CORPONARINO de las garras de la politiqueria, ha presentado varias denuncias ante las
autoridades y entidades de control las cuales estdn en curso. Ahora, en este proceso de
eleccion ha intentado por la via judicial invocar justicia para que la eleccidon sea un proceso
transparente y el elegido sea una persona con la capacidad moral e intelectual que garantice
efectivamente la destinacion de los recursos de manera técnica, Unicamente en su mision.

CORPONARINO, se encuentra en periodo de eleccion de Director general para el periodo
2024-2027 quien inicia su periodo por cuatro (4) afios desde el primero de enero de 2024. Dicho
proceso viene siendo muy cuestionado y disputado por cuanto quien logre quedarse con el
puesto, tienen la suerte de manejar mas de ciento cincuenta mil millones de pesos ($
150.000.000.000.00). Por esa razén, se hacen presente muchos intereses de grupos
econoémicos Yy politicos quienes intentan quedarse con la Direccién con procedimientos poco
santos.

SINTRACORPONARINO, cuando se publicé la lista de candidatos a Director de
CORPONARINO en la que aparecieron 11 hombres y una sola mujer, presento tutela para que
se respeten la Ley de cuotas. Es decir, presentamos una accion de tutela por hechos totalmente
diferentes a los que nos ocupamos en esta oportunidad, en la que nos motiva habernos
enterado que los cuatro alcaldes a los que no reconocemos como elegidos legalmente para ser
miembros el Consejo Directivo van a votar para la eleccion de director.

RAZONES QUE SUSTENTAN LA TUTELA

PRIMERO: La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO CORPONARINO
conforme lo ordena la Ley 99 de 1993 cuenta con un Consejo Directivo que tiene, entre otras
funciones, la de elegir al Director. Esta integrado por el gobernador o su delegado; Un
representante del Presidente de la Republica; Un representante del Ministro del Medio
Ambiente; cuatro (4) alcaldes de los municipios comprendidos dentro del territorio de la
jurisdiccién de la Corporacion, elegidos por la Asamblea Corporativa, para periodos de un (1)
afo; Dos (2) representantes del sector privado; Dos (2) representantes de las entidades sin
animo de lucro (ecoldgicas); Un (1) representante de las comunidades indigenas y un
representante de las negritudes.

SEGUNDO: Para la eleccion de los cuatro (4) alcaldes de los municipios comprendidos dentro
del territorio de la jurisdiccion de la Corporacién para el afio 2023, CORPONARINO convocé a
la Asamblea Corporativa (alcaldes de Narifio y el gobernador de Narifio), el dia 27 de febrero
de 2023.

TERCERO: La reunidon de asamblea corporativa celebrada el 27 de febrero de 2023, estuvo
cargada de irregularidades muy a pesar de la asistencia de la Procuradora Agraria y Ambiental
para Narifio y Putumayo y una funcionaria de la Contraloria General de la Nacion quienes
fueron convidadas de piedra. SINTRACORPONARINO actuando de manera coherente con su
deber decidié demandar la eleccion de los cuatro alcaldes representantes al Consejo Directivo
para el afio 2023; y para ese fin, ese mismo 27 de febrero de 2023 y luego el 21 de marzo del
mismo afio elevo derechos de peticion a la oficina juridica de CORPONARINO (SE PUEDEN
VER EN LOS FOLIOS 12-14), para que se expida copia de los documentos que se requeria
para la demanda, asi:

e Copia de los ACUERDOS O PROPOSICIONES DE LA ASAMBLEA CORPORATIVA
gue fueron decididos en la asamblea del 27 de febrero de 2023 especialmente los
relacionados con la eleccidn de los representantes al Consejo Directivo.

e Copia de la publicacion de los citados acuerdos o proposiciones de eleccion de los
representantes al Consejo Directivo de la asamblea corporativa del 27 de febrero de
2023.
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CUARTO: La razén para solicitar copia de la decision tomada por la Asamblea Corporativa fue
que en cumplimiento de los estatutos de CORPONARINO (SE PUEDEN VER EN LOS FOLIOS
16-54), las decisiones de la Asamblea deben estar contenidos en un ACUERDO, con nimero
de ordeny firma del Presidente y del Secretario de la Asamblea, y reposar en la Oficina Juridica
para que se expidan copias. Asi lo exigen los estatutos en el articulo 19 que dice:

“ARTICULO 19. DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA ASAMBLEA
CORPORATIVA. (...) Las decisiones que adopte la Asamblea Corporativa estaran
contenidas en actos que se denominaran “ACUERDOS DE ASAMBLEA
CORPORATIVA O PROPOSICIONES”. Estos actos deberan llevar una
numeracion sucesiva e incorporar la fecha de su aprobacién, y seran suscritos
por el presidente de la Asamblea y su respectivo Secretario.

Las actas y acuerdos de Asamblea Corporativa reposaran en la Oficina Juridica
de la Corporacién o la dependencia que haga sus veces. A esta dependencia
correspondera la guarda documental, la expedicién de copias y autenticacion
de los actos de la Asamblea Corporativa”

QUINTO: Los documentos solicitados no fueron entregados y por Ilo tanto
SINTRACORPONARINO acudi6 a la accion de tutela la cual fue despachada favorablemente
por el Juzgado Segundo Penal del Circuito de Pasto el 7 de junio de 2023 (SE PUEDEN VER
EN LOS FOLIOS 55-61) ordenando:

“TERCERO: ORDENAR a CORPONARINO, en cabeza de su representante legal o
quien haga sus veces que, en el término de cuarenta y ocho (48) horas siguientes a
la notificacion de esta decision, responda de fondo, de manera clara, completa y
conforme a lo solicitado, las peticiones incoadas por el actora, el pasado 21 de marzo
del presente afio, en los términos expresados en la parte motiva de esta providencia,
particularmente en lo referido a “Copia de los ACUERDOS O PROPOSICIONES DE
LA ASAMBLEA CORPORATIVA gque fueron decididos en la asamblea del 27 de
febrero de 2023 especialmente los relacionados con la eleccion de los
representantes al Consejo Directivo, Copia de la publicacion de los citados
acuerdos o proposiciones de eleccion de los representantes al Consejo
Directivo de la asamblea corporativa del 27 de febrero de 2023,

SEXTO: Teniendo en cuenta que a pesar de la orden judicial para que se entreguen los
documentos solicitados, la Oficina Juridica no entregd dichos documentos se procedi6 a
presentar incidente de desacato, tramite en el cual la Jefe de la Oficina Juridica de
CORPONARINO certificé que dichos documentos no se generaron en la Asamblea Corporativa
y por lo tanto no reposan en su despacho. La certificacion (SE PUEDEN VER EN FOLIO 15)
expresa:

“...Por lo anterior, me permito certificar que de la Asamblea Corporativa llevada a
cabo el dia 27 de febrero de 2023, Unicamente se generd y registrd un acto de
asamblea contenido en el ACTA 001 de 2023. En este sentido, se aclara que en dicha
sesioén no se debatieron proyectos de acuerdo y/o proposiciones que deban constar
en documentos diferentes al Acta No 001. Siendo este el Unico documento del que
se registro para la guarda en archivo...”

SEPTIMO: Con fundamento en la certificacion expedida por la Oficina Juridica de
CORPONARINO que el acto de eleccion de los cuatro alcaldes y la publicacion del mismo NO
FUERON GENERADQOS, el juzgado el 31 de julio de 2023 resolvié archivar el proceso teniendo
en cuenta que la respuesta se cumplio con certificar que dichos documentos no reposan en la
Oficina Juridica.

OCTAVO: La certificacion expedida por la Oficina Juridica de CORPONARINO demuestra que
la eleccion de los cuatro alcaldes de Narifio al Consejo Directivo de CORPONARINO para el
afio 2023 no se realiz6 conforme el DEBIDO PROCESO reglado en la ley y en el al articulo 19
de los estatutos trascrito en el punto cuatro, que exige que las decisiones que tome la Asamblea
Corporativa EN ESTE CASO LA ELECCION DE LOS CUATRO ALCALDES AL CONSEJO
DIRECTIVO, se llamaran acuerdos o proposiciones, que deberan llevar nimero de ordeny ser
suscritas por el presidente y secretario de la Asamblea, y luego ser entregados a la Oficina
Juridica de CORPONARINO para que se expidan copias, como es natural para que se pueda
ejercer control de legalidad sobre dichos actos. Ademas, se demuestra que al no existir no se
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publico, pero tratdndose de un acto de eleccion distinto al de voto popular, se debié publicar 5/ 72
conforme lo exige el articulo 65 del CPACA. Es decir, se prueba que dichos documentos no
existen porque no fueron generados, pues de haber existido, la oficina juridica tuvo todo el
tiempo (desde el 27 de febrero hasta julio de 2023 del tramite de tutela) para solicitar al
presidente y al secretario de la asamblea corporativa su entrega, y la oficina juridica a su vez,
proceder a entregar las copias solicitadas.

NOVENO: El acto de eleccién de los cuatro alcaldes al Consejo Directivo por ser un acto de
eleccion distinto al de voto popular debio ser publicado como lo exige el paragrafo del articulo
65 del CPACA:

“Articulo 65. Deber de publicacion de los actos administrativos de caracter general.
Los actos administrativos de caracter general no seran obligatorios mientras no hayan
sido publicados en el Diario Oficial o en las gacetas territoriales, segun el caso. (...)

Paragrafo. También deberan publicarse los actos de nombramiento_y los actos de
eleccion distintos a los de voto popular”.

DECIMO: En la demanda de tutela y en el incidente de desacato SE _PREVINO a
CORPONARINO que se requieren esos documentos para que se ejerza CONTROL DE
LEGALIDAD sobre ese acto de eleccion y que contar con esos documentos era primordial para
poder demandar su Nulidad, pues tener el acto de eleccion y la fecha de publicacion era
fundamental para tener qué demandar y contar los 30 dias de caducidad de la accién para
presentar la demanda. Pero ese acto de eleccion no fue entregado y por lo tanto no se ha
podido demandar por cuanto el numeral 2 literal a del articulo 164 del CPACA exige:

“a) Cuando se pretenda la nulidad de un acto administrativo electoral, el término seré
de treinta (30) dias. Si la eleccién se declara en audiencia publica el término se
contara a partir del dia siguiente; en los demdas casos de eleccion y en los de
nombramientos se cuenta a partir del dia siguiente al de su publicacion efectuada
en la forma prevista en el inciso 1o del articulo 65 de este Codigo”. (subrayado no
es del texto)

Se insiste, el articulo 65 del CPACA consagra: “Paragrafo. También deberan
publicarse los actos de nombramiento_y los actos de elecciéon distintos a los de
voto popular”.

ONCE: En todas las CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES de COLOMBIA, sus
asambleas corporativas cuando eligen a los alcaldes expiden y publican el acuerdo por el cual
se eligen los alcaldes representantes a sus consejos directivos para que se pueda ejercer
control de legalidad. Citamos algunos acuerdos como ejemplo:

e Acuerdo del 23 de febrero de 2023 por medio del cual la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE BOYACA elige los representantes de los alcaldes al Consejo Directivo.
En este acto en sus considerandos transcribe el articulo 21 de sus estatutos, el cual es
igual al articulo 19 de los estatutos de CORPONARINO y por eso lo expiden y ordenan
su publicacion. (SE PUEDE VER EN FOLIOS 62-63)

e Acuerdo del 23 de febrero de 2023 por medio del cual la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE RISARALDA CARDER elige los representantes de los alcaldes al
Consejo Directivo. (SE PUEDE VER EN FOLIOS 64-65)

e Acuerdo del 16 de febrero de 2023 por medio del cual la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ATLANTICO CRA elige los representantes de los alcaldes al Consejo
Directivo. (SE PUEDE VER EN FOLIOS 66-68)

e Acuerdo del 28 de febrero de 2023 por medio del cual la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALL DEL CAUCA CVC elige los representantes de los alcaldes al
Consejo Directivo. (SE PUEDE VER EN FOLIOS 69-70)

Sin embargo, en CORPONARINO no se generd el acuerdo de eleccion ni se publicd para evitar
gue sobre ese acto se ejerza CONTROL DE LEGALIDAD, y asi contar con los cuatro votos de
los citados alcaldes en la eleccién del Director de CORPONARINO para el periodo 2024-2027.
Que forma de hacerle el quiebre a la ley para favorecer los intereses del grupo politico que
maneja CORPONARINO.



DOCE: Teniendo en cuenta que el acto de eleccion no existe, no ha sido publicado y con esa
jugada se ha impedido que se ejerza control de legalidad, no se puede hablar que los doctores
GALO PORFIRIO CHAMORRO DAVILA, Alcalde municipal de El Contadero; ALEJANDRO
JUVENAL QUINONES CABEZAS, Alcalde municipal de Magui Payan; YONNY
FERNANDO DELGADO MONTENEGRO, Alcalde municipal de Los Andes Sotomayor;
JHON HENRY CUNDAR AREVALO, alcalde municipal de Funes, hayan sido elegidos
legalmente ni que puedan ejercer su funcion para los cuales presuntamente fueron elegidos.
Por lo expuesto, los cuatro alcaldes que presuntamente fueron elegidos como representantes
al Consejo Directivo de CORPONARINO el 27 de febrero de 2023 no hacen parte del Consejo
Directivo de CORPONARINO y como tal deben apartarse de la votacion para elegir al Director
General de CORPONARINO para el periodo 2024-2027.

TRECE: Conforme a lo expuesto, estamos frente a la flagrante violacién de una de las garantias
del DEBIDO PROCESO habida cuenta que no se estan respetando las ritualidades de ley para
la escogencia o eleccion de los cuatro alcaldes al Consejo Directivo de CORPONARINO con
la clara intencion de impedir se ejerza control sobre el acto de eleccién y favorecer a un partido
politico que desea elegir un director de CORPONARINO con los votos de los alcaldes afines a
dicho partido. Con ese fin, se impide el acceso a la administracion de justicia a nuestro sindicato
en procura de anular esa decision de la Asamblea Corporativa viciada de nulidad. Ademas, se
vulneran los derechos de igualdad y acceso a los cargos publicos por el mérito de todos los
candidatos postulados para la ser elegidos puesto que el que cuenta con los votos de los cuatro
alcaldes en mencién, cuenta con la ventaja sobre los otros que no tienen esos votos. Y por
supuesto, esta comprometida la moralidad publica porque se pretende con medios fraudulentos
hacerle el quite a la ley para favorecer unos intereses personales y de grupo.

MEDIDA PROVISIONAL

Se sirva ordenar al CONSEJO DIRECTIVO DE CORPONARINO como medida provisional, que
mientras se decide de fondo la presente accion de tutela se suspenda el proceso de eleccion
del Director General de CORPONARINO previsto para el 29 de noviembre de 2023.

SUSTENTO DE LA MEDIDA PROVISIONAL

La medida provisional de aplazar la eleccion del Director de CORPONARINO para el periodo
2024-2027 prevista para el 29 de noviembre de 2023 no afecta en nada el proceso de
escogencia del nuevo director por cuanto el elegido se posesiona el primero de enero de 2024,
y como tal se cuenta con el tiempo suficiente para elegirlo SIN AFAN. Pues después del fallo
de tutela, el cual saldria en la primera quincena del mes de diciembre, se podra elegir sea
porque prospera la accion y en ese caso, la eleccion debera hacerse sin la participacion de los
cuatro alcaldes (eleccién con 9 miembros); o porgue no prospera y entonces los cuatro alcaldes
podran votar sin censura alguna (eleccién con 13 miembros).

Pero si no se ordena la medida provisional de suspension, el Director de CORPONARINO se
elegira el 29 de noviembre de 2023 segun el cronograma establecido; esto es, antes de que se
profiera el fallo; y en el caso que el fallo sea favorable y se orden su exclusion, los cuatro
alcaldes habran votado sin tener derecho a votar generando un grave dafio a la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO, porque se vulner6 el DEBIDO
PROCESO, generando derechos adquiridos a quien resulte elegido, vulnerando derechos de
los que no fueron elegidos, y como tal provocando una inestabilidad juridica en la entidad que
debera enfrentar cuantiosas demandas y muy onerosas para el presupuesto de la entidad, lo
cual se podria evitar con la medida provisional.

El Decreto 2591 de 1991, decreto reglamentario de la accion de tutela, dispuso en su articulo
7 que el juez también podrd, de oficio 0 a peticién de parte, dictar cualquier medida de
conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar gue se produzcan
otros dafios como consecuencia de los hechos realizados, todo de conformidad con las
circunstancias del caso.

“ARTICULO 7° Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la
presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere necesario
y urgente para proteger el derecho, suspendera la aplicacidén del acto concreto que
lo amenace o vulnere. Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podra
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disponer la ejecucion o la continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios ciertos
e inminentes al interés publico. En todo caso el juez podra ordenar lo que considere
procedente para proteger los derechos y no hacer ilusorio el efecto de un eventual
fallo a favor del solicitante. La suspension de la aplicacion se notificara
inmediatamente a aquél contra quien se hubiere hecho la solicitud por el medio
mas expedito posible. El juez también podra, de oficio 0 a peticién de parte,
dictar cualquier medida de conservacion o seguridad encaminada a proteger
el derecho 0 a evitar gue se produzcan otros dafios como consecuencia de
los hechos realizados, todo de conformidad con las circunstancias del caso.
El juez podra, de oficio 0 a peticion de parte, por resolucién debidamente fundada,
hacer cesar en cualquier momento la autorizacion de ejecucion o las otras medidas
cautelares que hubiere dictado.”

Adicionalmente, la Corte Constitucional ha expuesto en reiteradas ocasiones, como en
el auto A-680 de 2018, que procede el decreto de medidas provisionales cuando se
satisfacen los siguientes requisitos:

‘() Que la medida provisional, para proteger un derecho fundamental o_evitar
perjuicios ciertos e inminentes al interés publico, tenga vocacion aparente de
viabilidad por estar respaldada en fundamentos facticos y juridicos
razonables, es decir, gue tenga la aparienciade un buen derecho (fumus boni
iuris); (ii) Que exista un riesgo probable de que la proteccion del derecho
invocado o la salvaguarda del interés publico pueda verse afectado
considerablemente por el tiempo trascurrido durante el tramite de revision,
esto es, que haya un peligro en la demora (periculum in mora); v (iii) Que la
medida provisional no _genere un dafio desproporcionado a quien afecta
directamente”.

En el caso concreto, El fallo de la presente accién de tutela estaria saliendo ocho dias después
de haberse elegido el nuevo Director conforme el cronograma previsto y por lo tanto se habria
consumado la eleccion. Entonces se corre el riesgo que cuatro alcaldes de los que van a elegir
al nuevo director lo hagan sin estar legitimados para ello. Es decir, la peticion es viable y esta
respaldada por suficientes fundamentos facticos y juridicos razonables. Existe un riesgo en la
demora de la decision de fondo. Ademas, la medida provisional no genera ningun dafio porque
la eleccion perfectamente puede hacerse en la primera quincena del mes de diciembre dado
gue el nuevo director empieza su periodo el primero de enero de 2024.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA

La accién de tutela es procedente en caso de vulneracién de derechos fundamentales cuando
no exista otra via judicial mediante la cual este pueda ser protegido o para evitar un perjuicio
irremediable. En el caso sub examine, se cumplen las dos condiciones:

SINTRACORPONARINO ha hecho todos los esfuerzos para conseguir el acto de eleccion y la
publicacion, pero por razones ajenas a su voluntad no los ha podido conseguir, y en ese caso,
si bien existe un mecanismo judicial como es la accion electoral para anular la eleccién de los
cuatro alcaldes elegidos al Consejo Directivo de CORPONARINO, ese procedimiento judicial
no se puede activar toda vez que se requiere el acto de eleccion y la publicacién para ello.
Entonces, no queda otro camino para impedir la violacién del debido proceso para elegir los
cuatro alcaldes al consejo directivo, que la accion de tutela. Pero ademas, se trata de impedir
un perjuicio irremediable toda vez que la eleccion del director de CORPONARINO con los votos
de los cuatro alcaldes cuya eleccién es ineficaz, pone en grave riesgo el interés publico y el
patrimonio publico por las demandas que pueden en contra de la eleccion de director con vicios
de ilegalidad.

Ademas, la eleccion del nuevo director esta prevista para el 29 de noviembre de 2023 y como

tal es inminente que los cuatro alcaldes cuestionados en esta tutela vayan a votar en la
eleccion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulo 23 de la Constitucién Politica de Colombia; Articulo 86 de la C.N. reglamentado por el
Decreto 2591 de 1991 y demas normas concordantes
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JURAMENTO

En cumplimiento al Articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que no he presentado ninguna otra tutela por los mismos hechos.

SINTRACORPONARINO, cuando se publicé la lista de candidatos a Director de
CORPONARINO en la que aparecieron 11 hombres y una sola mujer, presento tutela para que
se respeten la Ley de cuotas. Es decir, fue una accién por hechos totalmente diferentes a los
gue nos ocupamos en esta oportunidad. Ahora, solicitamos la tutela al enterarnos que los
cuatro alcaldes a los que no reconocemos como elegidos legalmente para ser miembros el
Consejo Directivo van a votar para la eleccion de director.

PRUEBAS
Solicito al sefior juez se sirva tener como tales y darle pleno valor probatorio a las siguientes:
l. DOCUMENTALES

Acuerdo de la convocatoria.

Derechos de peticion.

Certificacion expedida por la Oficina Juridica de CORPONARINO

Copia de los estatutos de CORPONARINO.

Fallo de tutela del Juzgado Segundo Penal Municipal de Pasto.

Acuerdos de eleccion de alcaldes al Consejo Directivo de la CVC, CRA, CARDER,
CORPOBOYACA.

Copia del acta de depdsito de la nueva junta directiva de CORPONARINO

ogahwnE
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NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en el correo: bastidaz7l@hotmail.com

La entidad accionada al correo notificacionesjudiciales@corponarino.gov.co o en la
CALLE 25 No. 7 ESTE 84. FINCA LOPE VIA LA CAROLINA. PASTO — NARINO. PBX 7309282
— FAX: 7309425,

GOBERNADOR DE NARINO notificaciones@narino.gov.co

Atentamente

GERMAN BASTIDAS PATINO
CC. No. 98.379.477
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AVISO DE REANUDACION DE CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL
DIRECTOR (A) GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
NARINO- CORPONARINO, PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL DEL 01 DE ENERO
DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2027

En atencion a lo determinado en el Acuerdo No. 011 del 26 de septiembre de 2023, el dia
2 de octubre de 2023 se ordeno la publicacion del aviso de la Convocatoria Publica para la
eleccién del Director (a) General de la Corporacion Autbnoma Regional de Narifio-
CORPONARINO para el periodo institucional del 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre
de 2027, la cual fue realizada en el diario oficial, diario El Pais, en la pagina web de
CORPONARINO, www.corponarino.gov.co, en el enlace denominado: "ELECCION
DIRECTOR(A) GENERAL 2024-2027 y en la emisora Radio Viva de Pasto; constancias de
esta convocatoria, obran en la carpeta contentiva de los soportes del Proceso de Eleccion
del Director (a) General de CORPONARINO para el periodo institucional 2024 - 2027.

Que el 18 de octubre de 2023, siendo las 11:36 a.m., el JUZGADO PRIMERO CIVIL
MUNICIPAL DE PASTO notific6 a CORPONARINO mediante Auto, de la admision de la
accion de tutela radicada bajo el numero 520014003001-2023-00530-00, el cual dispone
en el numeral 4 “CONCEDER la medida provisional solicitada, ordenando la SUSPENSION
del proceso de eleccién del Nuevo Director de CORPONARINO periodo 2024-2027,
mientras se emite fallo dentro de la presente.”

Que, en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 4 del Auto mencionado, el 18 de octubre
de 2023 se procedi6 a suspender el proceso de seleccién y eleccién del Director (a) General
de la Corporacion Auténoma Regional de Narifio — CORPONARINO para el periodo
institucional del 1 de enero de 2024 a 31 de diciembre de 2027, hasta que se emita fallo
correspondiente.

Que, el 01 de noviembre de 2023 el JUZGADO PRIMERO CIVIL MUNICIPAL DE PASTO,
notifica a CORPONARINO del fallo de tutela, el cual, en su parte resolutiva, dispone:

“PRIMERO. — NEGAR POR IMPROCEDENTE la accién de tutela adelantada por el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
NARINO — SINTRACORPONARINO en contra del CONSEJO DIRECTIVO DE
CORPONARINO y el DIRECTOR GENERAL DE CORPONARINO, por las razones
expuestas en la parte motiva de este fallo.

SEGUNDO. — LEVANTAR la medida provisional decretada, mediante la cual se ordend la
suspension del proceso de eleccion del puesto de Direccion General de CORPONARINO
para el periodo 2024-2027. (...)”

Que en virtud de la providencia judicial antes transcrita, el 02 de noviembre de 2023 el
Presidente del Consejo Directivo mediante aviso publico dispuso la reanudacion del
proceso de seleccion y eleccién del Director (a) General de la Corporacion Autébnoma
Regional de Narifio - CORPONARINO, para el periodo institucional del 1 de enero de 2024
a 31 de diciembre de 2027.

Que el 09 de noviembre de 2023, el Consejo Directivo de CORPONARINO aprobo el
Acuerdo No. 014, el cual modifico el Acuerdo No. 011 del 26 de septiembre de 2023, que
reglamenta el procedimiento de seleccién y eleccion del Director (a) General de la
Corporacion Auténoma Regional de Narifio —- CORPONARINO para el periodo institucional
del 1 de enero de 2024 a 31 de diciembre de 2027.

Que el Acuerdo No. 014 de 2023 resolvio citar a “Sesion Ordinaria de Consejo Directivo
para presentacion de informe a reclamaciones y respuestas a las mismas; Presentacion
informe final y conformacién de lista de aspirantes que cumplen con los requisitos, envio de
respuestas a reclamaciones e igualmente para la publicacion lista definitiva de aspirantes

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425. IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365
AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO: BARRIO MADENAR CASA 8A — TEL.: (+572)7272347 — FAX.
(+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344. TUQUERRES: CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE
SEGUNDA CON CARRERA 15 ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX: (+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON — CEL.:
(+#57) 3175782967.

WWW.corponarino.gov.co



0\

ﬂ 10/ 72
Corponarino %~ S (=)

que cumplan con los requisitos y Citacidon a presentacion de propuesta, fijando la hora,
fecha y lugar, a realizarse el dia 20 de noviembre de 2023 a las 09:00 a.m.”

Que el referido acto administrativo (Acuerdo No. 014 de 2023) igualmente determing citar a
“Sesiéon Ordinaria de Consejo Directivo para la presentacion de propuestas de los
aspirantes habilitados y eleccién de Director (a) General, a realizarse el dia 22 de noviembre
de 2023 a las 09:00 a.m.”

Que, el dia 14 de noviembre de 2023, siendo las 14:06 p.m., el Juzgado Tercero Penal
Municipal con funciones de control de garantias para adolescentes de Pasto, notificé a
CORPONARINO mediante Auto, de la admision de la accion de tutela radicada bajo el
namero 520014071003-2023-00182-00, el cual dispone en el numeral 5 “CONCEDER la
medida provisional solicitada por parte del accionante y, en consecuencia, ORDENAR la
SUSPENSION del proceso de seleccion del director(a) general de CORPONARINO del
periodo institucional del 1 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2027 hasta tanto se
define la presente accion de amparo.”

Que, en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 5 del Auto mencionado, el 14 de
noviembre de 2023 se procede a suspender el proceso de seleccion y eleccién del Director
(a) General de la Corporacién Autbnoma Regional de Narifio — CORPONARINO para el
periodo institucional del 01 de enero de 2024 a 31 de diciembre de 2027, hasta que se emita
el fallo correspondiente.

Que, el 20 de noviembre de 2023 el JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL PARA
ADOLESCENTES CON FUNCION DE CONTROL DE GARANTIAS DE PASTO, notifica a
CORPONARINO del fallo de tutela, el cual, en su parte resolutiva, dispone:

“PRIMERO: NEGAR por improcedente la accion de tutela formulada por RICARDO
ANDRES MORA GOYES, frente al CONSEJO DIRECTIVO DE CORPONARINO y se
levanta la medida provisional que suspendié el proceso de seleccion y eleccion del
DIRECTOR (A) GENERAL DE CORPONARINO.

Tramite en el cual se implic6 a CORPONARINO, PROCURADURIA 15 JUDICIAL Il PARA
ASUNTOS AMBIENTALES Y AGRARIOS DE NARINO Y PUTUMAYO, PARTICIPANTES
EN LA CONVOCATORIA DE SELECCION Y ELECCION DE DIRECTOR (A) DE
CORPONARINO y a la PROCURADURIA 25 JUDICIAL II ADMINISTRATIVA CON
FUNCIONES EN AMBIENTAL Y AGRARIO DE BOGOTA. (...)”

Que atendiendo lo dispuesto en el fallo antes descrito, el Presidente del Consejo Directivo
dispone reanudar el proceso de seleccion y eleccién del Director (a) General de la
Corporacion Auténoma Regional de Narifio — CORPONARINO, para el periodo institucional
del 01 de enero de 2024 a 31 de diciembre de 2027.

En consecuencia, con el presente aviso se cita a:

ACTIVIDAD FECHA'Y HORA LUGAR

Sesién Ordinaria de
Consejo Directivo para
presentacion de informe a .
reclamaciones y Sala de Juntas de CORPONARINO,
Prosentacion nforme finaly | 27-0€ noviembre de 20231 0 e T e o de
conformacion de lista de 9:00 am respuestas a reclamaciones via correo
aspirantes que cumplen electronico.

con los requisitos, envio de
respuestas a
reclamaciones.

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425. IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365
AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO: BARRIO MADENAR CASA 8A — TEL.: (+572)7272347 — FAX.
(+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344. TUQUERRES: CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE
SEGUNDA CON CARRERA 15 ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX: (+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON — CEL.:
(+#57) 3175782967.

WWW.corponarino.gov.co
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Publicacion lista definitiva
de aspirantes que cumplan
con los requisitos y Citacion
a presentacion de
propuesta, fijando la hora,
fecha y lugar.

i T i

S
-

Pagina
www.corponarifio.gov.co en el enlace

web

27 de noviembre de 2023 | denominado:

9:00 am

DIRECTOR(A) GENERAL 2024-2027 y
remision de
electronico

m 11/72

V10 - 7/10/2021_
de CORPONARINO,

"ELECCION

la citacion via correo

Sesion Ordinaria de
Consejo Directivo para la
presentacion de propuestas
de los aspirantes
habilitados y eleccion de
Director (a) General.

29 de noviembre de 2023
9:00 am

Sala de Juntas de CORPONARINO,
Calle 25 No. 7 Este - 84 Finca Lope Via
la Carolina, Pasto, Narifno

Se ordena a la Secretaria Técnica del Consejo Directivo de CORPONARINO, comunicar
las reuniones antes previstas a los correos electronicos registrados en la Corporacion o por
el medio mas expedito, e igualmente comunicar a cada uno de los aspirantes a los correos
electrénicos registrados en sus hojas de vida.

Para constancia se fija hoy, a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos mil veintitrés

(2023).

e
g,_,(@f

AURICIO ORTIZ BOTINA
PRESIDENTE DE CONSEJO DIRECTIVO

TATIANA VILNARRE
SECRETARIA CONSEJO DIRECTIVO

ENBIQUEZ

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE ViA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425. IPIALES: CARRERA 12 No. 3E-365
AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO: BARRIO MADENAR CASA 8A —TEL.: (+572)7272347 — FAX.
(+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344. TUQUERRES: CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX (+572)7280586. LA UNION: CALLE
SEGUNDA CON CARRERA 15 ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX: (+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON — CEL.:

(+#57) 3175782967.
WWW.corponarino.gov.co
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SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA CORPORACION
AUTONOMAREGIONAL DE NARINO CORPONARINO
“SINTRACORPONARINO"

Registro 01 de 2016 Mintrabajo

"\?. CORPONARINIL
San Juan de Pasto, febrero 27 de 2023 . ARCHYOY CORRESPONDENCIA
- e 201 A
FHA
D Eh} 1711} -3 -ﬁﬁ FOAIDS: q I{k:l, ]

o ra ' - - . o’
TATIANA VILLAREAL ENRIQUEZ o, o Alpude
Jefe Oficina Juridica .
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO CORPONARIND L i
Ciudad *

ASUNTO:  PETICION DE DOCUMENTOS

GERMAN BASTIDAS PATINO, mayor de edad, identificado como aparece en mi correspondiente

firma, actuando en representacién del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA CORPORAGIN

AUTONOMA REGIONAL DE NARINO - SINTRACORPOMNARINO, teniendo en cuenta que

. conforme a los estatutos de CORPONARING, inciso tercero, articulo 19 que dice: “Las actas y
acuerdos de Asamblea Corporativa reposarin en la Oficina Juridica de la Corporacién o la

_ dependencia que haga sus veces. A esta dependencia correspondera la guarda documental,

la expedicién de copias y autenticacion de los actos de la Asamblea Corporativa”,

- comedidamente le solicito expedir copia de los siguientes documentos:

1. Copia de |a lista de asistencia a la asamblea corporativa de CORPONARINO realizada el
dia 27 de febrero de 2023,
2. Copia de los documentos de delegacién de los alcaldes que no ‘asistiercn ‘a la citada
: asamblea y lo hicieron a través de delegado. g
3. Copia del acta de la asamblea corporativa de CORPONARING realizada e dia 27 de
febrero de 2023, WNETR ‘

El propésito de la presente peticidn es conocer las circunstancias de tiempo, modo vy lugar en el
que se desarrolld la mencionada asamblea corporativa toda vez que se trala de una informacion y
documentacion de nuestro interés como funcionarios de ta entidad. '

Recibiré notficaciones en el correo: sintracorponarino@gmail.com

- Atentamente

GERMAN PATINO M e e
c.c. 98.379,
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San Juan de Pasto, 21 de marzo de 2023 omsE :Tﬁfaﬁﬂﬁﬁ
1 ECHA:
ﬁ onma: 51 me__.L__

= L ECWIDG ! M
Doctora . i
TATIANA VILLAREAL ENRIQUEZ Vo YO = e
Secretaria del Consejo Directivo o e,
gun:damclnu AUTONOMA REGIONAL DE NARINO CORPONARINO

ud

ASUNTO: PETICION DE DOCUMENTOS

GERMAN BASTIDAS PAﬂHﬁ.'mm. identificado como aparece en mi
corespondiente firma, actuando en representacion del SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO
— SINTRACORPONARINO, teniendo en cuenta que conforme a los estatutos de
GGHPﬂmﬁlﬁﬂ Indnn Jﬂrmm amn::ulu 19 qun :im “Las actas X acuerdos :In

—unr' a ﬂt;'xp Aiclon ¢ 'i.':inﬁ aﬂtﬁntlﬁan Smd
Asamblea Corporativa”, y el literal b del articulo 46 ibidem, comedidamente le
solicito expedir copia de los siguientes documentos:

1, Copia integra del acta de la asamblea corporativa de CORPONARINO
realizada el dia 27 de febrero de 2023 incluyendo las grabaciones de audio

y video que hacen parte del acta.

2. Copia de los ACUERDOS O PROPOSICIONES DE LA ASAMBLEA
CORPORATIVA gue fueron decididos en |a asamblea del 27 de febrero de
2023 especialmente los relacionados con la eleccion de los representantes
al Consejo Directivo.

3. Copia de la publicacion de los citados acuerdos o proposiciones de eleccion
de los representantes al Consejo Directivo de la asamblea corporativa del 27
de febrero de 2023,
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4. Copia del acta de reunién de Consejo Directive de CORPONARING
celebrada el dia 15 de marzo de 2023,

Recibiré notificaciones en el correo: sintracorponarino@gmail. com

i = p= i
Tt SR L.
et *
E =
oy
PR T
e
b e

Atentamente

GM ASTIDAS PATIRO 3

c.c.98379/477 de Pasto
Presidente de SINTRACORPONARINO
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La suscrita JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
se permite CERTIFICAR:

Que de conformidad con el articulo 23 y 24 de la ley 99 de 1993 y los estatutos corporativos
contenidos en el Acuerdo 002 de 21 de mayo de 2009, la Asamblea Corporativa es el primer
drgano de Direccién de la Corporacion y estd integrado por todos los representantes legales
de las entidades territoriales que hacen parte de la Jurisdiccidén; quienes, en ejercicio de su
autonomia, cumplen las funciones descritas en el Art. 13 de los Estatutos de la Corporacién
Auténoma Regional de Narifo.

En este sentido, se aclara que, para cada sesidon de Asamblea Corporativa, se nombra un
Presidente de Asamblea y un Secretario Ad hoc. quienes dirigen la audiencia y dan fe de lo
ocurrido en la misma firmando el acta de la asamblea, como también de los acuerdos o
proposiciones que se hayan tramitado en dicha sesién. Actos de asamblea que una vez
firmados, son radicados en la OFICINA JURIDICA para su guarda en Archivo.

En este orden, la Jefatura de la Oficina Juridica Unicamente cumple la funcién de manejar el
archivo documental mediante la guarda cronolégica de los Actos de la Asamblea.

Por lo anterior, me permito certificar que de la Asamblea Corporativa llevada a cabo el dia 27
de febrero de 2023, Unicamente se generd y registré un acto de asamblea contenido en el
ACTA 001 de 2023.

En este sentido, se aclara que en dicha sesion no se debatieron proyectos de acuerdo y/o
proposiciones que deban constar en documentos diferentes al Acta No 001. Siendo este el
Unico documento del que se registrd para la guarda en archivo y por consiguiente el que fue
entregado Al SINDICATO en atencion y cumplimiento de la peticidn inicial y del fallo de tutela
2023-00057. Dando asi cumplimiento efectivo a lo solicitado por los peticionarios.

Es todo cuanto hago constar.

TATIANA VILLARREAL ENRIQ
JEFE DE OFICINA JURIDICA
CORPONARINO

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE - 84 FINCA LOPE VIA LA CAROLINA — PBX (+572) 7309282-86 — FAX: (+572)7309425. IPIALES: CARRERA 12
No. 3E-365 AV. PANAMERICANA - TEL.: (+572)7733920 — FAX: (+572)7733144. TUMACO: BARRIO MADENAR CASA 8A —TEL.:
(+572)7272347 — FAX. (+572)7272086 — CEL.: (+57) 3176572344. TUQUERRES: CARRERA 13 No. 19 — 26 — 3ER. PISO — TEL.- FAX
(+572)7280586. LA UNION: CALLE SEGUNDA CON CARRERA 15 ESQUINA C.866C. BARRIO EDUARDO SANTOS — TEL./FAX:
(+572)7265411. SOTOMAYOR: BARRIO COLON — CEL.: (+57) 3175782967.

WWW.Corponarino.gov.co
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(? CORPONARINO

Corporaclén Autonoma Reglonal de Narifio

25 afios

CONSTRUYENDO UN MEJOR FUTURO AMBIENTAL

ESTATUTOS DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE NARINO
“CORPONARINO"
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CONSEJO DIRE

ANTONIO NAVARRO WOLFF

Gobernador de Narifio

LUIS ALFREDO BURBANO F.
Representante Presidencia de la Repiblica

LULS ALFONSO SIERRA

Representante Ministerio de Am
Vivienda y Desarrollo Territorial) (MAVD)

NIXON ORTEGA BRAVO.,
Alcalde Municipal de Belén

LUIS ANTONIO GUZMAN ROSERO
Alcalde Municipal de Pupiales

JESUS ALBERTO ANDRADE MEIIA
Alcalde Municipal de Tangua

SALULD ERNESTO PUPIALES GOMEZ
Alcalde Municipal Bl Tambo

CARLOS ARTURD SANTANDER
Representante ONG'S - ECOTERRA

HERNAN EFREN PEJENDINO B.

Representante ONG

‘S - Fundacién Santa Clara

LUIS ALBERTO MENESES MARROQUIN
Representante Sector Privado

GERMAN ARTEAGA MENESES
Representante Sector Privado

KENNY FABLANO TAPLA ACOSTA
Representante Comunidades Negras

HERNANDO CHINDOY CHINDOY
Representante Comunidades Indigenas
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CUERPO DIRECTIVO

ROBERT MALRICIO RAMOS RAMOS
Director General

GLADYS GUERRERO FAJARDO
Subdirectora Administrativa y Financlera

'I'DLAIJ"MA EEMNAVIDES ROSADA
subdirectora de Conocimlentn ¥ Evaluacién Ambiental

JUAN CARLOS ARTEAGA LAGOS
Subdirector de Intervenciones para

TERESA ENRIQUEZ ROSERQ
Jefe Ofidna Juridiea

la Sostenibilidad Ambilental

HUMBERTD ENRIQUE MARTIN
EZ LOp
Jefe Oficing de Control Interng pc

GLORTA AH.TFLARG EAR‘-‘.IIA BURBAND
& Planeacién y Direccionamienty Estratégico
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ACUERDO No. 002 DEL 21 DE MAYQ DE 2008

“Por medio del cual se modifican los Estatutos de Ia Corporacién Auténoma
Regional de Narifio "CORPONARING" aprobados mediante Resolucion 1486 del 4

de Diciembre de 1995~

LOS SUSCRITOS ALCALDES MUNICIPALES DE BELEN, EL TAMBO, PUPIALES
Y TANGUA EN USO DE LAS FACULTADES DELEGADAS POR LA ASAMBLEA
GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO
CORPONARINO, LEGALES Y ESTATUTARIAS, EN ESPECIAL DE LAS
CONFERIDAS POR EL ARTICULO 25 DE LA LEY 99 DE 1993 Y

CONSIDERANDO

Que la Asamblea Corporativa es el principal rgano de Direccién de la Corporacién y

estd integrada por todos los representantes legales de las entidades territoriales del
departamento de Narifio.

Que en reunion de Asamblea Corporativa llevada a cabo el dia diez (10) de marzo de
2009, se decidi6 delegar en los cuatro alcaldes elegidos para la presente vigencia
ante el Consejo Directivo de la Corporacion Auténoma Regional de Marifie
CORPONARINO, la aprobacidn de los estatutos de la entidad v rendir informe en la
proxima reunién ordinaria.

Que mediante Sentencia C-462 de 2008 la Honorable Corte Constitucional declard
inexequible la expresion “Aprobar los estatulos de las Corporaciones Autdnomas
Regionales y las reformas gque los modifiquen o adicionen y" contenida en el numera
36 del articulo 5 de la Ley 99 de 1993 al igual que la expresion “y someterlos a e
aprobacion del Ministerio del Medio Ambiente” contenida en el literal e) del incisc
final del articulo 25 de la Ley 95 de 1993.

Que conforme a lo anterior y en consideracion a los argumentos del alto tribunal qui
constituyen su ratio decidendi, se considera que los estatutos de las CARS son acto
directamente expedidos por las Corporaciones Autonomas Regionales qu
desarrollan las normas de funcionamiento interno de las mismas, y que los mismo
_ constituyen pieza fundamental de su patrimonio autondémico por lo que no _puadu
! estar sometidos al acto previo de aprobaciéon del Ministerio de Ambiente, Vivienda
Desarrollo Territorial, en este sentido textualmente ha expresado la Honorable Corie
“En efecto, dado que se refieren al funcionamiento orgénico de la entidad, lc
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compromaten en principlo los alcances de lg pgy _
uﬂlﬂﬂﬂ:afmanllﬁ desde la administracidn central. Acorde con ISE- ;iﬁiﬂ;‘? Flantm o
rudencig, la intervencién del Ministerio en la aprobacidn de los estarytog | Jadgg h,;
incidencia directa en el mecanismo operativo del ente autonémico, |g cual :‘Ihpﬂcan-a o
mandato contenido en la Carta 063 g |

Por lo anterior,
ACUERDA

ARTICULO 1. Modificar los estatutos de la CORPORACION AUTONOMA REGIoN,
NARINO CORPONARI FID, en &l siguiente sentido: 0

CAPITULO |

DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA, INTEGRACION, DOMICILIO Y
JURISDICCION

ARTICULO 2. DENOMINACION: En virtud de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 99

1983, la entidad se denomina CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO, cus
sigla serd CORPONARINO.

ARTICULO 3. NATURALEZA JURIDICA: La Corporacién Auténoma Regional de Narfd
CORPONARINO, es un ente corporative auténomo creado por ley, de caracter publicc, 8
nivel Nacional, que se relaciona con el nivel departamental y municipal, mediante el gjerct?
de una dn?oenlralu:aciﬁn por servicios, integrado por las entidades territoriales que por 348
mﬁﬁ“ﬁ constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman Una Urid
muni = E;“'%‘Eﬂﬂfﬁﬂﬂa 0 hidrogeogréfica. Dotada de autonomia admlnlitratiwayﬂnars:""
juriadluci::mp lF"“'-‘f persaneria jurldica, encargada por ley de administrar dentro deldreé ==

el medio amblente y Ios recursos naturales renovables, ¥ FWPHPTW#

llo sostenible, de conf
: - ommidad con las disposiclones legales y 185
Ministerio de Ambienta, vlvlandaynesarmiln Terrilr.arlgllt.|I )

ART]
muﬂ;{;ﬂmﬁﬂ LHﬂLEEHAClﬂH ¥ JURISDICCION La Corporacién estd It
e de su jurisdiccién, a saber: Albdn, Aldena, Ancuy2:

Barbacoa
"q‘“m“‘lﬂr‘: gﬁf&ggﬁf’gﬁ“- Colén, Consacé, EI Contadero, Cérdoba, 5“55’.31" {EI gmo
Francisco Pizarro, Fune Charco, El Rosario, El Tablén de Gémez, E! o I"ﬂugml-

s Fior s Guachucal, Gualtarilla, Gualmatan, lles, Imués. IP&5% ),
Mﬂaquefe:' hinﬂ:m&a' La Tola, La Unién, Lelva, Linares, Los Andes. Maﬂ' puslé®”
+ V18Ya Herrera, Ospina, Pasto, Pollcarpa, Potosl, s
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Providencia, Ricaurte, Roberto Payan, Samaniego, Sandond, San
San Pablo, San Pedro de Cartago, Santa Barbara, Santac
Tumaco, TUquerres, Yacuanquer, los cuales conforman el

Bernardo, San Lorenzo,
ruz, Sapuyes, Taminango, Tangua,
departamento de Narifio.

Harén parte de la jurisdiccién de la Corporacién: &) Los municipios y demas entidades
territoriales que se creen. b) Los Territorios Colectivos de Comunidades Indigenas y
Afrocolombianas, cuya jurisdiccion se inscriba en el territorio que hoy corresponde a los
municipios que actualmente la integran, por mandato de la Constitucién ylas leyes.

ARTICULO 5. DURACION: La duracién de la Corporacién es indefinida.

ARTICULO 6. DOMICILIO: La Corporacién Auténoma Regional de Narifio CORPONARIND,
tiene como domicilio principal el municipio de Pasto y tendrd cinco subsedes: en al Municipio
de Ipiales, Tumaco, La Unién, Tlquerres y El Tambo. La Corporacién, podrd ademas
establecer otras subsedes, en donde por necesidades del servicio asi lorequiera.

CAPITULOI
OBJETO, FUNCIONES, Y DELEGACION DE FUNCIONES

ARTICULO 7. OBJETO: La Corporacién Auténoma Regional de Narifio CORPONARINO.
tiene por objeto la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre medio
ambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna aplicacién a las
disposiciones legales vigentes sobre su disposicién, administracién, manejo y
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el
Ministeric le Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial,

ARTICULO 8. FUNCIONES: Como méxima autoridad ambiental en el departamento de
Narifio la Corporacién ejerce las siguientes funciones;

FUNCIONES DE PLANEACION.

1. Establecer los lineamientos y directrices de gestién ambiental en el territorio de su
jurisdiccion, de tal forma que permita la estructuracién de las acciones programaticas
aticuladas en el contexto de las politicas ambientales de orden nacional.

2. Coordinar el proceso de preparacion de los planes, programas y proyectos de desarrolio
Medioambiental que deben formular los diferentes organismos y entidades integrantes del
stema Nacional Ambiental (SINA) en el drea de su jurisdiccién y en especial, asesorar a los
entos, distritos y municipios de su comprension territorial en la definicién de los

pPlanes de actuacidn ambiental y de manejo sostenible de los recursos naturales renovables,
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e las politicas y acciones
de manera que se asegu

Optadg,
lasdistintas entidades territoriales. “

‘ | &mbito de sy iyreri..
. 4s organismos y entes cump_etentes ene i Ujurisdioe
3. P&ﬂﬂdﬂ: E::;Eaﬁﬁnrgr ordenamiento territorial a fin de que la dimensign iy i'-iEnQ]::
Eﬁuh alas decisiones que se adopten.

: dicién y monitoreo del impactg yde
Coordinar y establecer los instrumentos de me : ym reslltag,
;hgesﬂdn :mbiental territorial adelantada en su jurisdiccién.

B. FUNCIONES DE NORMATIZACION

1. Hacer cumplir en el drea de su jurisdiccion los limites permisibles de emisidn, descarg,
transporte o depdsito de sustancias, productos, compuestos o cualquier otra materia aue
puedan afectar el medio ambiente o los recursos naturales renovables ¥ prohibir, restringjr
regular la fabricacidn, distribucion, uso, disposicién o vertimiento de sustancias causantes d
degradacion ambiental. Estos limites, rastricciones y regulaciones en ningdn caso podran ser

menos estrictos que los definidos por el Ministerio de Ambilente Vivienda y Desamolo
Termitorial.

2. Ordenar conforme a las disposiciones Superiores y politicas nacionales directrices para &
manejo de las cuencas hidrogréficas y en general, para el uso y aprovechamiento sostenie

ﬁmﬁlmmﬁ naturales en el contexto de las propuestas de ordenamiento ambiental d2
orio.

3. Sin perjuicio de las atribuciones de los municip
suelo, de conformidad con Io establecido en e
Pnjmr.?aq la Corporacian establecerd las normas
S€ sujelaran los propletarios de vivienda en

ios en relacion con la zonificacién y el usode
articulo 313 numeral 7° de la E:nnstllumz
generalesy las densidades méximas Eﬁﬁ ng
areas suburbanas, en cerros y montafias,
F;EE:JZ?;;E%E':]H” “Lj”’*':““ ambiente y los recursos naturales. No menos dél gEt:::
rea adesa i - Ion
VeQelacion nativa existente. esarrollaren dichos proyectos se destinaré a la conservac

C.FUNCIONES DE ASESORIA, COORDINACION Y APQOYO
1. Realizar

aclivida : 8N
coardinacion con Ig?l:?:mgnahms' Seguimiento, prevencion y control de desastr®
Medioambigntajes e Moridades competentes y asistirlas en 105 3

atencién de emergenclas y desastres.

cd
dades publicas, privadas y a los particulares; 8

]

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

————— -

23/ 72
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE MARIAD Cadiga: MOY - EDLPDY 23
( CORPONARING AGUERDO No. D02 Versiin: 01 Fecha:21/05/2008
oupenim s P8 | MODIFICACION ESTATUTOS CORPONARIFG | Péging 5 de 35

adecuado manejo de los recursos naturales renovables y Ia preservacion del medio ambiente,

en laforma que lo establezcan los reglamentos y de acuerdo can los lineamientos f ljados por el
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial

D.FUNCIONES DE ADMINISTRACION

1. Ejercer la funcion de maxima autoridad ambiental en
con las normas de cardcter superior y conforme a los

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

el area de su jurisdiccién, de acuerdo
criterios y directrices trazadas por el

2. Otorgar concesiones, permisos, autorizaciones y licencias ambientales requeridas porlaley
para el uso, aprovechamiento o movilizacién de los recursos naturales renovables o para el
desarrollo de actividades que afecte o puedan afectar el medio ambiente. Otorgar permisos y
concesiones para aprovechamientos forestales, concesiones para el uso de aguas
superiicialesy subterraneas y establecer vedas parala caza y pesca deportiva.

3. Recaudar, conforme a |a ley, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas y multas por
concepto del uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables, fijar su monto en el

territorio de su jurisdiccién, con base en las tarifas minimas establecidas por el Ministerio de
Ambiente, Vivienday Desarrollo Territorial.

4. Administrar, bajo la tutela del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, las
areas del sistema de parques nacionales gue ese Ministerio le delegue. Esta administracior
podra hacerse con la participacion de las entidades territoriales y de la sociedad civil,

5. Reservar, alinderar, administrar o sustraer, en los términos y condiciones gue fijen la ley
los reglamentos, los distritos de manejo integrado, los distritos de conservacion de suelos, la
reservas forestales y parques naturales de cardcter regional, y reglamentar su uso

funcionamiento. Administrar las reservas forestales que sean establecidas conforme a la
normas en el drea de su jurisdiccion.

6. Adquirir, por negociacién directa o expropiacion, bienes de propiedad privada y Ic
Patrimoniales de las entidades de derecho publico, cuando ello sea necesario para

cumplimiento de sus funciones o para la ejecucion de obras o proyectos requeridos para
Cumplimiento de las mismas, e imponer las servidumbres aque haya lugar, conforme a laley.

7. CORPONARINO, realizard sus tareas en estrecha coordinacién con las entidad
rritoriales, Afrocolombianas, las autoridades de los Ternitorios Colectivos de Comunidad

Indigenas y¥ con los organismos a los que estas hayan asignado responsabilidades de
Competencia,
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de viabilidad ambiental emitido por la Corporacion Autgngm, aReg
Onal, |
Mo a3

8. Previo del Ministerio de Defensa, DIM

: eral Marftima y Portuaria de ) . AR, co
DimmanE;“mm tiane la funcidn de otorgar autorizaciones, permisos y Concesionag lilgg
ocupacion temporal de las playasy terrenos debajamar. Para
£ FUNCIONES DE EJECUCION

1. utar las politicas, planes y programas nacionales en materla ambiental, definidag
mﬁ;:mhamﬁa del Plan Macional de Desarrollo y dc?l Flan Nacional de Inversioneg 0 pp;r Ei
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territarial, asi como las del orden regiong| uueiae

fuerenconfiadas conforme a la ley, dentro del &mbito de su jurisdiccion.,

2. Promover y desarrollar la participacién comunitaria en programas de conservagiy
restauracion y aprovechamiento sostenible de los recursos nalurales renovables dentro ge g

jurisdiccion.

3. Promover y ejecutar obras de irrigacion, avenamiento, defensa contra las inundaciones,
regulacién de cauces y corrientes de agua, y recuperacion de tierras que sean necesarias pan
la defensa, proteccion y adecuado manejo de las cuencas hidrogréficas del territorio de su
jurisdiccian, en coordinacion con los arganismos directores y ejecutores del sistema nacional
de adecuacion de tierras, conforme a las disposiciones legales y a las previsiones técnicas
comespondientes. Cuando se frate de obras de riego y avenamiento que de acuerdo con las
nommas y los reglamentos requieran de licencia ambiental, ésta deberd ser expedida por e

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

4. Ejecutar, administrar, operar y mantener, en coordinacion con las entidades terrih_:lﬂﬂﬂﬂ
proyectos, programas de desarrollo sostenible y obras de infraestructura cuya realizacion séd
necesaria para la defensa y proteccién o para la descontaminacion o recuperacion del med®
ambiente y los recursos naturales renovables,

de gravarseld

5. Imponer, distribuir y recaudar las contribuciones de valorizacién con que haya et
Ggrp{:lr‘ilﬂﬂﬂ.

propiedad inmueble, por razén de la ejecucién de obras publi dela
| : publicas por parte de
fijarlos demés derechos Cuyo cobro pueda hacer conforme a la ley.

con las entidades territoriales, otras entidades ptﬂbli:r.:as y privadas y con las ontidades
::Egl:: i:i’:vﬁgfﬂ objeto sea la defensa y proteccién del medio ambeﬂtEr‘.i"L: s
funciones, cuando nE;r': fon el fin de ejecutar de mejor manera alguna 0 29

' Orrespondan al ejercicio de funciones administrativas.
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7. Las demas que anteriormente estaban atribuidas
ambiente y recursos naturales renovables, dentro de sus respectivos ambitos de competencia
en cuanto no pugnen con las atribuidas por la Constitucién Nacional, a las Hp:l:da;dﬂsl

territoriales, o sean conirarias a la Ley 99 de 1993 g a las facultades que ella inviste al
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territarial. 3

a otras entidades en materia del medio

F. FUNCIONES DE EDUCACION, INVESTIGACION E INFORMACION

1. Asesorar a las entidades territoriales en la formulacién de planes de educacién ambiental

formal y ejecular programas de educacion no formal, conforme a las directrices de la politica
nacional.

Lacorporacion podra realizar acompafiamiento a las Instituciones Educativas en coordinacion
con las entidades territoriales.

2. Promover y realizar conjuntamente con los organismos nacionales adscritos y vinculados al
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y con las entidades de apoyo técnicoy
cientifico del Sistema Nacional Ambiental (SINA) y otros centros o instituciones cuya misidn se
articule en el ambito de la Corporacién, estudios e investigaciones en materia de medio
ambiente y recursos naturales renovables.

3. Transferir la tecnologia resultante de las invesligaciones que adelanten las entidades de
investigacion cientifica y de apoyo técnico del nivel nacional que forman parte del Sistema
Nacional Ambiental - SINA.

4. Implantar y operar el Sistema de Informacion Ambiental en el drea de su jurisdiccion, de
acuerdo con las directrices trazadas por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial,

G.FUNCIONES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

1. Ejercer las funciones de evaluacién, control, monitoreo y seguimiento ambiental de las
aclividades de exploracién, explotacion, beneficio, transporte, uso y depdsito de Ios recursos
naturales no renovables, incluida la actividad portuaria con exclusion de las competencias
alribuidas al Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, Esta funcién comprende
la expedicion de la respectiva licencia ambiental. Las funciones a que se refiere esle numeral
seran ejercidas de acuerdo con el articulo 58 de la Ley 99 de 1993.

2. Ejercer |as funciones de evaluacitn, control, monitoreo y sequimiento ambiental de los usos
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del agua, el suelo, glalre y los de;'ﬂas recursos naturala; renovables, lo o
vertimiento, emision o incorporacion de sustancias o residuos liguidos, s6lidos iy
las aguas en cualguiera de sus formas, al aire o a los suelos, asi comp jog :{'Egi_iagu%

emisiones gue puedan causar dafio o poner en peligro el normal desarral|g S Mimigny 5
recursos naturales renovables o impedir u obstaculizar su empleo para ntm;umu”“

tunciones comprenden la expedicion de las respectivas licenclas ambientajes 508, Extag
concesiones, autorizaciones y salvoconductos. ' PeMisgy

3. Ejercer el control de la movilizacién, procesamiento y comercializacién de los req

naturales renovables en coordinacion con las demds Corporaciones Auténomas ﬂggmn;fm
las entidades teritoriales y otras autoridades de policia, de conformidad con la lsy ?E
reglamentos; y expedir los permisos, licencias y salvoconductos para la movilizagen 4e

recursos naturales renovables.

4. Imponer y ejecutar a prevencién y sin perjuicio de las competencias atribuidas porla ley 1
otras autoridades, las medidas de policia y las sanciones previstas en la ley, en caso de
violacién a las normas de proteccidn ambiental y de manejo de recursos naturales renovables
y exigir, con sujecion a las regulaciones pertinentes la reparacion de los dafios causados yel
pago de las sanciones en ejercicio de sufacultad coactiva.

ARTICULO 9. DELEGACION DE FUNCIONES: El Consejo Directivo de la Corporacion pdra
delegar en otros entes publicos o en personas juridicas legalmenta constituidas s'fmlﬂnlrﬂﬂ de
lucro, el ejercicio de sus funciones siempre que en este Ultimo caso no impliguen & ejercicis 9
atribuciones propias de autoridad administrativa. La facultad sancionatoria @s indelegable.

El delegatario se sometera a los requisitos y formalidades prescritas parad EI.EIE mﬁﬁgzr:ﬁ
funciones delegadas. CORPONARINO, podra en cualquier tiempo reasum’ a8 ;
delegadas. En todo caso, los contratos de delegacién de funciones que i Ecuandﬂ 85
deberan estipular la facultad que tiene la Corporacién de reasumir SUS funciones
circunstancias lo requieran.

ks menta 5!
ARTICULO 10. SISTEMA DE GESTION CORPORATIVO: La Corporacion e

accionar en la gestion ambiental y arganizacional.

CAPITULO NI

ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

rac®’
. GOy
STRACION: 12, pirecei”

ARTICULO 11. ORGANO
S DE DIRECCION Y ADMINISTHO S oan

Auténoma Regional de Narifio i
Administracion: CORPONARINO, tendrd los sig
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a.LaAsamblea Corporativa
b. El Consejo Directivo
c. El Director General

PARAGRAFO: En el ejercicio de sus funciones, los integrantes de los érganos de Direccion y
Administracion de la Corporacion, actuardn consultando el interés general y la politica
nacional, departamental, regional y local en materia ambiental y desarrollo humano sostenible,
utilizando la planificacion ambiental como herramienta prioritaria v fundamental para el
cumplimiento de los objetivos de la entidad, y para garantizar la continuidad de sus acciones.

TITULO |
LA ASAMBLEA CORPORATIVA

ARTICULO 12. INTEGRACION DE LA ASAMBLEA CORPORATIVA: Es el principal 6rgano
de Direccion de la Corporacion y estara integrado por todos los representantes legales de las
entidades territoriales que hacen parte de su jurisdiccion.

PARAGRAFO.- Los representantes legales de las entidades territoriales que conforman la
Asamblea Corporativa podrén delegar mediante documento escrito su participacion en las
reuniones, en empleados plblicos del nivel directivo o asesor de la respectiva entidad, con voz
yvoto.

ARTICULO 13. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA CORPORATIVA: Sonfunciones dela
Asamblea Corporativa las siguientes:

a. Elegir como integrantes del Consejo Directivo de la Corporacion a cuatro (4) Ial::aldes delos
municipios de su jurisdiccién para perfodos de un (1) afo por el sistema de cuociente electoral.

b. Elegir el Revisor Fiscal de la Corporacion.

¢. Conocer y Aprobar los Estados Financieros de la Entidad: Balance General, Estado de
Actividad Financiera, Social y Ambiental, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo
de Efectivo, Estado de Cambios en la Situacion Financiera y Ejecucion del Presupuesto,

Previa aprobacién del Consejo Directivo.

d. Conocer y aprobar el Informe de Revisoria Fiscal

e. Conacery aprobar el informe de gestién de laadministracion.
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f. Adoptar los Estatutos de la Corporaciény las reformas que se le introduzean,

g. Fijar los honorarios de los Integrantes del Consejo Directivo que no tengan ja Caligy
servidores publicos. L

h. Todos los miembros de la Asamblea Corporativa para el ejerpic[u de sug atribugiy
aplicardn criterlos de manejo integral de los recursos naturales y orientaran as Eﬂﬂiuneg;:%
Corporacién de acuerdo con la polltica amblental nacional, las prioridades de Ig reqe, i

interés general

i. Las demds que le fije la ley y sus reglamentos.

ARTICULO 14. REUNIONES: Las reuniones de la Asamblea Corporativa, ser4n ordinariagy
extraordinarias.

REUNION ORDINARIA. La reunion ordinaria de la Asamblea Corporativa se efectuard danir
de los dos (2) primeros meses de cada afio, y en ella podrd ocuparse de cualquier asunto delos
que legal y estatutariamente le corresponde, previa convocatoria efectuada mediants
comunicacion escrita del Presidente del Consejo Directivo o en su defecto del Director General
de la Corporacién, en la cual se especificard |a fecha, lugar y hora de la reunién, con una
antelacion de quince (15) dias calendarioy enla pagina Web de la entidad.

PARAGRAFO PRIMERO.- Cuando no fuere posible que la Asamblea Corporativa se redna

por falta de quérum, se citard nuevamente dentro de los ocho dlas siguientes, utilizanda el
procedimiento anterior.

REUNIONES EXTRAORDINARIAS. Las reuniones de cardcter extraordinariode la mmhhg
podran ser convocadas en cualquier tiempo, por la mitad mas uno de los miembros deln
A'_aamblea Corporativa, por el Gobernador, por la mitad méas uno de los miembros del Gﬂﬂj_‘iﬁ
Directivo, por el Director General o el Revisor Fiscal con antelacién no inferior a cinco (3)€
calendario y en la pagina web de la entidad.

| o . ingical
En las sesiones extraordinarias, el érgano que hace la convocatoria deberd -m:, La
previamente los motivos de alla y los asuntos que serdn sometidos a su consid
Asamblea Extraordinaria sélo podratratar los temas para los que sea convocada.

A las sesi Asaft®?
> spsiones de la Asamblea Corporativa, podran concurrir las personas que 12
determine, cuando las circunstancias lo requleran,

et Sreonte Coiapioci | iove oo wm@j |
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PARAGRAFO SEGUNDO: A las reuniones de la Asamblea Corporatiy o~
perosinvoto, el Director General de la Corporacion, porativa podré asistir, con voz
ARTICULO 15. QUORUM Y VOTACION: Constituye quérum deliberatorlo y decisorio fa
presencia en el recinto de |a sesién de a mitad mas uno como minimo de los representantes

legales de las entidades territoriales de la jurisdiccién del departamento de Narifio, o de sus
delegados.

Los miembros de la Asamblea Corporativa tendran en sus dellberaciones y decisiones el
derecho a un voto por |a entidad territorial que representan. Cada miembro de la Asamblea
Corporativa solo podra representar, a efectos de votacidn, a la entidad territorial de la cual es

representante legal; pero podra delegar su participacién en un Secretario de Despacho,
mediante acto administrativo de delegacién o poder debidamente conferido,

Sitranscurrida una (1) hora a partir de la fijada para dar inicio a la sesién no se ha integrado &l
quérum, podra iniciarse la sesion con la tercera parte de los representantes legales de las
entidades territoriales, o de sus delegados o mandatarios, en caso contrario se convocara a
una nueva reunion de la Asamblea Corporativa, en los términos establecidos en el articulo
anterior. Para esta nueva reunidn constituird quorum deliberatorio y decisorio la asistencia de

latercera parte de los representantes legales de las entidades territoriales, o de sus delegados
omandatarios.

PARAGRAFO PRIMERD. No cabe recurso contra las decisiones de la Asamblea Corporativa,
las mismas que fendran caracter general.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de la segunda convocatoria el quérum para deliberar
sera de la tercera parie de los miembros de la Asamblea Corporativa y para decidir sera de la
mitad més uno de los miembros asistentes.

PARAGRAFO TERCERO: En todos los casos en que exista quorum valido para deliberar y
decidir, se deberé seslonar, sopena de las sanciones a que haya lugar.

. ARTICULO 16: PRESIDENTE Y SECRETARIO. Las reuniones ordinarias y extraordinarias
seran presididas por el Gobernador de Narifio iniciaimente y hasta tanto se elija el presidente y

/) secretario de lamisma.

rporat | los
El secretario de la Asamblea Corporativa sera el raspnngablu de |a custodia de las aclas y
aclos administrativos que expida la Asamblea Corporativa. Iguaimente, tendr4 la funcién de
\Qarlifit:.ar soDre sus aclos.
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ARTICULO 17: FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA. 5o, funci
Presidente: Clones g,

a. Dirigir la sesién ymantener el orden de ella.

b. Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones relativas al funcionamiento de |

Corporativa.

c. Suscribircon su firma el acta, los acuerdos y proposiciones aprobadas.

a Aﬂmblg&

d. Nombrar las comisiones transitorias que se requieran para el estudio o tramite de asunios
que comespondan a la Asamblea Corporativa.

e. Las demds que sean inherentes y propias de sus responsabilidades.

ARTICULO 18. FUNCIONES DEL SECRETARIO DE LA ASAMBLEA. Son funciones de
Secretario:

a. Elaborar el acta de la Asamblea Corporativa y remitifa debidamente firmada por Presidente
y Secretario a la oficina juridica de la Corporacion.

b. Dar lectura a las proposiciones, proyectos de Acuerdo y toda clase de documentos que
deban ser leidos en |la respectiva sesion.

c. Dara conocer el resultado de las votaciones que serealicen dentrode la
sesion.

d. Redactar de acuerdo con el Presidente, todas las comunicaciones que deba
emitirla Asambilea Corporativa.

e. Dirigir el archivo de documentos de la Asamblea Corporativa.

f. Desempenar, ademnas, todas las funciones que naturalmente le correspenda.

ARTICULO 19. DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA ASAMBLEA CORPORATVD
Todas las deliberaciones y declisiones de la Asamblea Corporativa deberén constar p":'msd& su
en un acta que para tales efectos sera levantada con indicacion de la fecha, hora y U330 G o
celebracion, y deberd ser suscrita por el Presidents y el Secretario de l& A5

Corporativa.
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Las decisiones que adopte la Asamblea Corporativa estarén con
denominarén "Acuerdos de Asamblea Corporativa o Proposicion
llevar una numeracion suceslva e incorporar la fecha de s
Presidente de la Asamblea y su respectivo Secratario.

tenidas en actos que se
88", Estos actos deberdn
U aprabacién, y serén suscritos por el

Las actas y acuerdos de Asamblea Corporativa reposardn en la Oficina Jurldica d
e la
Corporacion o la dependencia que haga sus veces. A asia dependencia corresponderd la

guarda documental, la expediclén de coplas y autenticacién de los actos de la Asamblea
Corporativa.

ARTICULO 20. DEBATES. Los proyectos de Acuerdo y las Proposiciones que sean

sometidas a consideracion de la Asamblea Corporativa deberan ser aprobados, rechazados o
aplazados en un (1) solo debate.

TITULO I
EL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 21. INTEGRACION DEL CONSEJO DIRECTIVO: El Consejo Directivo de
CORPONARIND, estard Integrado por;

a. El Gobernador del departamento de Narifio o sudelegado, qulen lo presidira.
b. Un(1)representante del Presidente de |a Republica.
c. Un (1) representante del Ministro de Amblente, Vivienda y DesarrclloTerritorial.

d. Cuatro (4) alcaldes de los municipios de la Jurisdiccion de la Corporacion, elegidos por la
Asamblea Corporativa para perlodos de un (1) afio, por el sistema de cuociente electoral, de
manera que queden representadas las diferentes subreglones de la jurisdiccion de la
Corporacién. (Sentencla C. 794/2000 C. Constitucional M.P. José Gregorio Hernéndez
Galindo)

e. Dos (2) representantes del sector privado, elegidos por su mismo sector para periodos de
cuatro (4) afios.

f. Dos (2) representantes de las entidades sin &nimo de lucro, qus tengan su domicilio “"dﬂ
4rea de jurisdiccion de CORPONARINO y cuyo objeto principal sea la proteccion del me
ambiente y recursos naturales, para periodos de cuatro (4) afios.

. Un (1) representante de los pusblos Indigenas tradiclonalmente asentados en elterritoriode
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jurisdiccién de la Corporacidn, elegido por ellas mismas, para perfodos de Cuatro(4) afgs

h. Un (1) representante de las comunidades afrocolombianas tradicionalmente asentadas g
el territorio de jurisdiccién de la Corporacién, elegido entre ellas mismas, para ur Periodo g
cuatro (4) afios.

PARAGRAFO PRIMERO. Los Alcaldes que conforman el Consejo Directivo podran delegar
mediante escrito su participacién en las reuniones, en un empleado publico del nivel directivog
asesor de la respectiva entidad con voz y voto.

PARAGRAFQ SEGUNDO- Salvo el caso de los Alcaldes, el perfodo de los miembros que
resultan de procesos de eleccién, coincidird con el del Director General de la Corporacién,
conforme |o dispone el articulo 1 de la ley 1263 de 2008 mediante la cual se reformd el articul
26delaley 99 de 1993 enlos literales e, fy g o la norma que lo modifique o sustituya.

ARTICULO 22: PERIODO DE LOS REPRESENTANTES DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO
DELUCRO, Y DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS:
El perlodo de los representantes de las entidades sin &nimo de lucro, y pueblos indigenas y
comunidades afrocolombianas tradicionalmente asentadas, iniciara el 1 de energ del afio

siguiente al de su eleccién y concluird el 31 de diciembre del Gltimo afio del periodo sefialado
en el articulo anterior.

El perlodo de los alcaldes de los municipios que hacen parte de la jurisdiccién y de los
representantes del sector privado ante el Consejo Directivo Iniciard el primer dia del mes

siguiente al de su eleccidn, y concluirdn el Gitimo dia del mes en el cual se realice la siguiente
eleccion.

ARTICULO 23: ELECCION DE LOS ALCALDES. La eleccién de los Alcaldes al Consel®

Directivo, se realizard en la primera reunién ordinaria anual de la Asamblea Corporalivé,
mediante el sistema de cuoclente electoral.

PARAGRAFO. En caso que la Asamblea Corporativa, por cualquier circunstancia no pueda

elegir a los Alcaldes, estos seguirdn ejerciendo sus funciones hasta tanto dicha eleccion 8
produzcay su perlodo serd por el término restante,

ARTICULO 24. CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DEL
SECTOR PRIVADO ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION: F'E";E
eleccion de los representantes del sector privado ante el Conseo Directivo, 58 atender

lie
reglamento que para el efecto expida sl Ministerio da Amblente, Vivienda y Desa™
Territorial,
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TicULD 25: OBLIGACION EE: Son nh’"ﬂﬂ‘:iﬂlnﬁﬂ de los represant .
:::g el Conzejo Directivo las siguientes: pr antes del sector privado

a. Asistira las reuniones del Consejo Directivo a las sesiones ordinarias como extraordinarias

b. Representar & todos los sectores privados presentes en
respectiva Corporacion y cumplir las demés obligaciones que
vigente.

el area de jurisdiccién de la
les sefiale la normatividad legal

c. Observar las prohibiciones de ley en su ejercicio comeo miembro del Consejo Directivo de la
respectiva Corporacion.

d. ¥ las demas que reglamente o sustituya las normas que expida el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial.

ARTICULO 26. ELECCION DE REPRESENTANTES DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO Y PUEBLOS INDIGENAS ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO: La eleccion de
representantes de entidades sin animo de lucro y pueblos indigenas tradicionalmente
asentadas en el territorio comprendido dentro de la jurisdiccion de CORPOMNARING, se hara

bajo las formas, requisitos y procedimientos que se encuentren vigentes, o que para €l efecto
expida el Ministerio de Ambiente, Vivienday Desarrollo Territorial.

ARTICULO 27. ELECCION DEL REPRESENTANTE DE LAS COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS: La eleccion del representante de las comunidades afrocolombianas,
seregira por lo dispuesto en las normas legales pertinentes.

ARTICULQ 28, FALTAS ABSOLUTAS DE LOS REPRESENTANTES DEL SECTOR
PRIVADD ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO. Se consideran faltas absolutas de los
representantes del sector privado ante el Consejo Directivo, las siguientes:

a. Renuncia.
b. Aceptacion o desempefio de cualquier cargo o empleo plblico
C. Declaratoria de nulidad de la eleccién.

d.Condenaa pena privativa de lalibertad.

€. Interdiccion judicial,

i AR Aprobd: Asamblea Gorporativa

——
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. Incapacidad fisica permanents.
g. Inasistencia a més de dos (2) reuniones seguidas del Consejo Directivo sin justa causa,

h. Muerte.

ARTICULO 29. FALTAS TEMPORALES DE LOS REPRESENTANTES DEL SECTOR
PRIVADO ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO. Se consideran faltas temporales de |oe
representantes del sector privado ante el Consejo Directivo, las siguientes:

a. Incapacidad fisica transitoria.

b. Licencia o vacaciones concedidas por la entidad de la cual provienen
c. Ausencia forzada e involuntaria.

d. Decisién emanada de autoridad competente.

ARTICULO 30. FALTAS ABSOLUTAS DE LOS REPRESENTANTES DE LAS ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO, y PUEBLOS INDIGENAS: Las faltas absolutas y temporales de [os
representantes de las entidades sin 4nimo de lucroy pueblos indigenas y la forma de suplirlas,
se sujetardn a las disposiciones que sobre la materig se encuentran vigentes o expida &l
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

ARTICULO 31. FORMA DE LLENAR LAS FALTAS ABSOLUTAS DE LOS
REPRESENTANTES DEL SECTORPRIVADO ANTE EL CONS EJODIRECTIVO.

En caso de falta temporal de los representantes del sector privado, los remplazardn su=
suplentes por el término que dure su ausencia.

En caso de falta absoluta de los citados representantes, los suplentes ejerceran sus funcionss
por el tiempo restante.

ARTICULO 32. FUNCIONES DEL CONSE ; del Conseld
Directivo de CORPONARINO. JO DIRECTIVO: Son funclones

?&f ::mpunar a la Asamblea Corporativa la adopcidn de los Estatutos de la Corporacion y ge 5U3
rmas.
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munnmarla planta de personal de la Corporacion.
b.

0 Epﬂﬂﬂrqa pa,rﬂcipar:[ﬁn de la Corporacién en a constitucién y organizacién de sociedades
:—H soclacionesy tundaclones o el ingreso a las ya existentes.

4 Autorizer i@ contratacion de recursos del crédito externo.

Determinar |a estructura intema de la Corporacién para lo cual podrd crear, suprimir y
fusionar dependenclasy asignarles responsabilidades conforme alaley.

i, Aprobar la incorporacién o sustraccién de 4reas o distritos de manejo Integrado, distritos de
conservacién de suelos, reservas forestales, parques naturales de caracter reglonal y

raglamentar su usoy funcionamiento.
g. Autorizar la delegacion de funciones de la Corporacion.

h. Aprobar el plan general de actividades, el presupuesto anual de ingresos y gastos y el
programa de inverslones dela Corporacion.

|. Nombrar conforme a la ley y sus decretos reglamentarios, 0 remover por la mayorla exigida
enlos estatutos, al Director Generaldela Corporacion.

|. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, las decisiones de la Asamblea Corporativa y sus
proplas determinaciones.

Ehpmham’l Plan de Accién Institucional presentado por parte del Director
Bneral.

\. Dictar su proplo reglamento

m. Aprobar en primera Instancia el Informe de seguimiento semestral y anual de ejecucion del
Plan del Director General.

Tﬁ;nhunmi“’ las comisiones al exterior de los empleados de la Corporacion, de conformidad con
titucién Polftica y las normas legales vigentes sobre la materia.

o.Conocery aprobar en primera instancia los Estados Financieros de la Corporacion: Balance
oenerel, Estado de Actividad Financiera, Econémica, Socialy Ambiental, Estado de Gambios
Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo, Estado de Cambios en la Situacion Financiera y

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARIRO

CORPONARING ACUERDO No. 002 )
Doperscts b Pegieat e | MAOD|FICACION ESTATUTOS CGF.PDHhHI.ND

Ejecucion del Presupuesto, previa aprobacion del Consejo Directivo.

p. Otorgar vacaciones, licencias, comisiones al exterior y permisos al Director Generg
Corporacion de conformidad con las normas legales vigentes sobre la materia.

de |z

q. Designar el encargado durante las ausencias del Director General de la Corporacion, de que
habla el literal p, entre el Personal Directivo de la Corparacion.

r. Solicitar al Director General informes sobre la gestion de la Entidad y determinar g plazg
para rendirlos.

s. Las demas que le otorguen la ley, los Estatutos o la Asamblea Corporativa.

ARTICULO 33. ACTUACIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO: El Gobernador o su delegado

y los alcaldes que representan a los municipios en el Consejo Directivo actuaran consultanda
los intereses de todo el territorio de la jurisdiccion de la Corporacidn.

Los Alcaldes elegidos para el Consejo Directivo no sélo actuaran en representacion de su
municipio o regidn sino consultando el interés de todo el territario de la jurisdiccion.

ARTICULO 34: REGIMEN DE INHABILIDADES, RESPONSABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. A los miembros del Consejo Directivo se les aplica el regimen ce

inhabilidades e incompatibilidades previsto en el Decreto- Ley 128 de 1976 o la norma que lo
modifique o sustituya.

ARTICULO 35. REUNIONES: Las sesiones del Consejo Directivo seran ordinarias Yy

extraordinarias, se efectuaran en la sede principal de la Corporacitn o donde lo determine &l
Consejo Directivo.

PARAGRAFO PRIMERO: A las reuniones del Consejo Directivo debera asistir el Director

General con voz pero sin voto y aquellas personas que el Consejo Directivo determine, cuando
considere que los temas a tratar asi|g requieran.

PARAGRAFO SEGUNDO: E| Ministro d ' . rerritorial 0 54
delegado, podran convocar e Ambiente, Vivienda y Desarrollo

- jera

: areuniones al Consejo Directivo de |la Corporacion, cuando Ul
que deba cumplir ordenes de autoridad competente que requieran del concurso de 105
miembros del Consejo Directive,

PARAGRAFO TERCERO: E|

L s |a
Conseijo Di ; - riediccion 48
Corporacién, cuando quiera q Sejo Directivo podra sesionar fuera de la jurisd

T
Ue se trate de la sesion conjunta de los Consejos Directivo®
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es de un misma Departamento, que compartan un
deban atender citaciones del Presidente de la Repblic
e eriode Ambiente, Vivienday Desarrollo Territorial,

mismo acoslstema, estrat

a, Congresode la Replblica o dai
omo ente rector del SINA.

CULO 36. SEEIEH_EE UHDlHAF:IIAE. El Consejo Directivo se reunird al menos una vez
cada dos (2) meses previa convocatoria realizada por el Presidente del Consejo Directivo, por
¢l Director General, por el Ministro de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial o por la
mayoria de sus miembros, con una antelacién no inferior a (10) diez dias calendario. En las

seciones ordinarias se podré tratar cualquier asunto de los que legal y estatutariaments le
comesponde.

ARTICULO 37. SESIONES EXTRAORDINARIAS. Las sesiones extraordinarias del Caonsejo
Directivo, podran ser convocadas en cualquier tiempo, por el Presldente del Consejo, por el
Director General, por tres (3) miembros del Consejo Directivo, por el Ministro de Ambiente,
vivienda y Desarrollo Territorial, con antelacién no inferiora cinco (5) dlas calendario.

Quienes convoquen a sesiones extraordinanas, deberdn indicar en la convocatoria los

motivos de citacion y los asuntos que serdn sometidos a su consideracién. En el Consejo
Extraordinario s6lo se podrdn tratar los temas para el cual fue convocado,

ARTICULO 38. REMUNERACION: Por la asistencla efectiva a cada sesién plenaria
presencial ordinaria, extraordinaria y mesas de trabajo, los integrantes del Consejo Directivo
qué no iengan la calidad de servidores publicos, tendran derecho a percibir a titulo de

3 orarios una suma equivalente hasta el 100% del salario diario asignado al Director
eneral.

Tendrén derecho a reconacimiento de vidticos conforme a la tabla seftalada para el Director
aquellos miembros que cumpliendo la anterior condicién residan fuera del municipio

de Pasto, salvo que |2 sesidn se realizare en el Municipio de su residencia.
F@mﬁnnafn'mta. pravia cerificacién que asi lo demuestre, se podrd reconocer a los
Uclonarios plblicos miembros del Consejo Directivo, gastos de viaja y transporte, cuando
devan desplazarse fuera del departamento de Narifio a cumplir funciones proplas dal Con E*_ai“
zmn Ostracién efectiva de haber realizado ante la entidad a la cual representan la gestion

electos de que esta cubra sus costos y certifique que carece de recursos.
s:mﬂﬂhm PRIMERO, Se entlende por asistencia efectiva la participacién en |a totalidad

*adauna de las reuniones y enlatoma de decisiones a gue haya lugar enlas mismas.

F [*
AGRAFQ SEGUNDO. En el caso de no conformarse Quérum y previa verlficacion de

Aprons: Asamblea Corporaiia |
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asistenciay convocatoria, deberd cancelarse unicamente gastos de desplazamients,

ARTICULO 39. QUORUM: Constituye quérum deliberativo la tercera parte de |og Miembrog
dal Consejo diractivo y constituye quérum decisorio los votos de la mitad mas une de kg,
miembros del Conse|o Directivo.

PARAGRAFO PRIMERO. No cabe recurso contra las decisiones del Consejo Directivg,

PARAGRAFO SEGUNDO: En todos los casos en que exlista quérum valido para deliberar y
decidir, se deberd seslonar, sopenadelassanclonesague haya lugar.

PARAGRAFO TERCERO: La inasistencla injustificada a dos reuniones ordinarias o
extracrdinarias consecutivas, de cualquiera de los miembros del Consejo Directive, constliuye

falta absoluta

ARTICULO 40. DECISIONES Y MAYORIAS: Las decisiones del Consejo Directivo e
adoptaran con el voto faverable de la mitad méds uno de sus miembros, slempra que haya
quérum para deliberar y decidir.

La eleccion de Director General requeriré el voto favorable de la mayorfa absoluta da los
integrantes del Consejo Directivo, entendida ésta coma la mitad mas uno de sus miembros. La
remocién requerird del voto unanime de la mayor(a absoluta de los votos de los miembros del
Consejo Directivo, y por las causales que establezeala ley v sus decretos reglamentarios.

ARTICULO 41. REUNIONES VIRTUAL ES: Slempre que ello se pueda probar, habré lugar 8
reunion virtual del Consejo Directivo, cuando ello proceda, de conformidad con lo dispuestoén
los presentes Estatutos en eventos exiracrdinarios, cuando por cualquier medio sus miembros
puedan deliberary decidir por comunicacién simultdnea o sucesiva inmsdiata.

En este ultimo caso, la sucesién de comunicacién deberd ocurrir dentro del términe gue g8 file
en la citacién correspondiente de acuerdo con el medio empleado, de lo cual daré fe &
Secretario General del Consejo Diractivo,

El Consejo Directivo podrd celebrar estas seslones por medios electrnicos © virtuales, ;
través de comunicacién Interactiva con mensajes de voz y datos en los cuales 58 CoNoZ
alcance de las materias que los mismos contienen, y el sentido de voto emitido por
integrantes del Consejo Directivo.

ARTICULO 42, CONDICIONES DE CELEBRACION DE REUNIONES VIRTUALES.
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- padrﬁ” celebrarse seslones virtuales del Consejo Directivo enlgs siguientes casos:

o se haya surtido convocatoria para una sesién presencial,
ﬁmﬁf el quérum deliberatorioy decisorio exigido en los presentes Bﬂ.rtrﬂf:ﬁlﬂ&:_ haya logrado

berse surtido |a respectiva conv

cuando luego de haberse pectiva convocatoria, la mayoria absoluta de los
?I.Lﬂgmmﬁ del Consejo Directivo emitan mensajes de datos solicitando que la sesién para la
cual seconvoca, se realice de manera virtual.

¢. Cuando el Director General deba someter a consideracién del Consejo Directiva la
mﬂbaﬁiﬁndE'IUE-E-IQUiEntEEEEUI"ItﬂE:

. Prémmoga de vigencia de Acuerdos que hayan sido aprebados por el Consejo Directivo con
antelacion.

. Acuerdos a los cuales se les haya dado un debate en sesion presencial, y su aprobacidn
resultare postergada.

-Cuando se presenten hechos imprevistos o de fuerza mayor

PARAGRAFO 1. En todo caso no podran realizarse reuniones virtuales o no presenciales en
los siguientes casos:

& Eleccitn y remocion del Director General

b. Reestructuracién Administrativa de la Corporacion y modificacién o definicidn de su nueva
Pianta de Personal.

c. Aprobacion de los Planes de Gestion Ambiental Regional y PIanes de Accién Trienal 0
Modificacion del mismo

4. Aprobacién de Presupuesto
& Autorizacién de créditos externos

t. :
Expedicion de actos regulatorios de caracter general

PAR

l onsejo Directivo deberd de manera
nm

AGRAFO 2. En estos eventos el Secretario del C misma los medios

mﬁl:ﬂn: elaborar i nexando a la
: y suscribir la correspondlente acta, a e
: 5 que refiejen |a decisién de los miembpros participantes del Conse|o Directivo
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ARTICULO 43. ACTOS DEL CONSEJO: Las decisiones que adopts g Conseig
denominaran "Acuerdos de Consejo Directivo ", y deberén lievar Ia firma del F"rasi::j o g,
Secretario del Consejo. ey g

De las deliberaciones del Consejo Directivo se dejaré constancia en actas, cagy |,
cuales deberan ser firmadas por el Presidente y por el Secretario de| Consejg Dfmr? U iy
Actas, Acuerdos del Consejo Directivo reposarén en la Oficina Juridica de |a cmp;“' :
quien hace las veces de Secretaria del Consejo Directivo. A esta dependencia wmsm:c 0
la guarda documental, la expedicitn de copias y autenticacién de los actos del Consej,

PARAGRAFO: Los acuerdos dal Consejo Directivo se numerarsn sucesivamente gg |,
Indicacion deldfa, mesy afio en que se aprueban,
ARTICULO 44, DEBATES. Los proyectos de acuerdoy las proposiciones que sean sometidas

a consideracion del Consejo Directivo saran aprobados, rechazados o aplazados an yn {1)
solodebate,

ARTICULO 45. COMISIONES. E| Consejo Directivo regulara |a integracién y
funcionamiento de |as comisiones internas de estudio, conforme a las dress
misionales generales de |a Corporecién, las cuales evaluaran preliminarmerte los

asuntos que serdn sometidos a sy consideracién, y rendirdn un informe de
recomendaciones finales ante |3 plenaria.

gﬂt CULO 46. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Presidente del Consel
rectivo:

a. Dirigir las sesiones y mantener el orden en ellas.

b. Cumplir

Direct| ¥ hacer cumplir todas las disposiciones relativas al funcionamiento del Conse
rectivo,

¢. Firmar las Actas, los Acue rdosy Proposiciones aprobadas.

d.Llevarla representacisn de Consejo Directivo en los actos que asi|o requieran.

e. Las demds que sean inherentesy propias de sus responsabilidades.

58J0
it o) 7. FUNCIONES DEL SECRETARIO, Actuard como Secretario ! C°
Directivo, el Jefe de la Oficina Jurldica, ¥lendra como funciones las siguientes:
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aeglizar las citaciones a los Consejeros y hacerles lie

arcon antari
rE',qug,-ida parael desarrollo de la sesidn. g terioridad la documentacién

b, Elaborar y suscribir con sufirma las actas del Consejo Directivo,

Dar lectura a las proposiciones, proyectos de Acuerdo y toda clase de doc
Euhﬂl‘l ser lefdos en la respectiva sesicn plenaria o de comisiones. umentos que

d. Dar aconocer el resultado de las votaciones que se realicen dentrode la respectiva sesion.

e. Redactar de acuerdo con el Presidente, todas las comunicaciones que deba emitir el
Consejo Directivo.

f. Dirigir el archivo de documentos del Consejo Directivo,
g. Desempefiar, ademas, todas las funciones que naturalmente le corresponda.

TITULO I
EL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 48. DIRECTOR GENERAL: El Director General es el representante legal de la
Corporacién Auténoma Regional de Narifio, CORPONARING y su primera autoridad
Ejemtlva. El Director General no es agente de los integrantes del Consejo Directivo y actuard a
Mive! regional con autonomia técnica, consultando la politica nacional y regional ambiental,
‘“tﬂﬂdﬁila.snﬁantacinnusy directrices de los 6rganos superiores.

ARTICULO 49, CALIDADES DEL DIRECTOR GENERAL: Para ser nombrado Director
General de CORPONARINO, el aspirante debe cumplir los siguientes requisitos:

2 Titulo Profesional Universitario
b Titulo de formacién avanzada de postgrado o tres (3) afios de experiencia profesional.

- profesional de cuatro (4) afios adicionales a los requisitos esiabied
'“ﬂ'a] anterior, de los cuales por lo menos uno (1) debe ser en actividades relacionadas con el

E:dm amblente y los recursas naturales renovables o haber desempefiado el cargo de
Ganaraidaﬂurpura-:lﬂn Auténoma Regional

d. Tar
AMeta Profesional en los casos reglamentados por la ley.
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e.Y las demés que senale la normatividad legal vigente.

ARTICULO 50. Al Director General se le aplicara el régimen de inhabilidades previsto en el
Decreto-Ley 128 de 1976 y en la normatividad aplicable al empleado publico.

ARTICULO 51. DESIGNACION, PERIODO Y POSESION DEL DIRECTOR GENERAL: El
Director General tiene la calidad de empleado publico, sujeto al régimen de la Ley 99 de 1993,
y en lo que sea compatlible con las disposiciones aplicables a los servidores publicos del orden

nacional.

El Director General de la Corporacién sera designado por el Consejo Directivo para el periodo

que determine la ley, conforme a las normas y procedimientos establecidos en la misma; y
podra ser reelegido por una scla vez. Hasta tanto tome posesion de su cargo la persona que

haya sido designada coma Director General quién venia desempenando el cargo continuara
ejerciéndolo.
El proceso y acto de nombramiento dJel Director General, no estd sujeto a notificaciones,
recursos y a las normas del Codigo Contencioso Administrativo, por corresponder a una
farultad de libre designacidn y nombramiento por parte del Consejo Directivo.

El Director General tomaré posesion de sucargo ante el Presidente del Consejo Directivodela
Corporacion, previo el lieno de los requisitos legales exigidos. En su defecto, esta pOsSesion
t4 tomarse ante juez o nolario de la respectiva jurisdiccion de la Corporacién o ante &

Ministerio de Ambiente, Vivienday Desarrollo Territorial.

PARAGRAFO: Las cerificaciones sobre representacion legal y vigencia del nombramiento
del Director General de la Corporacién, seran expedidas por la Secretaria del Consejo

Directivo o la dependencia que haga sus veces.

ARTICULO 52. PLAN DE ACCION DEL DIRECTOR: Dentro de los cualro (4) meses
siguientes a su posesion el Director General presentara para aprobacién del Consejo Directivo
el plan de accion que va a adelantar en su periodo de gestion, deconformidad con ia ley y SuS

decretos reglamentarios.

ARTICULO 53. REMOCION DEL DIRECTOR GENERAL: El Consejo Directivo de 12
Corporacién unicamente podra remover al Director General en el siguiente caso: For
incumplimiento de su Plan de Accidn, cuando asi lo establezca el Consejo Directivo por
mayoria absoluta de sus miembros, respetando el debldo proceso y en sesion ordinaria

presencial.

prs————

—d
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L0 54. FALTAS ABSOLUTAS DEL DIRECTOR GENERAL. Se

ARTIC  ta del Director en los siguientes casos: entiende que existe
e

1.Pof ranuncia regu larmente aceptada.

 Por Supresion del empleo de conformidad con la Ley.

3, Por retiracon derecho a pension

s Porinvalidez absoluta.

5. Por destitucian.

£.Pordeclaratoria de vacancia del emplec en caso de abandono del mismo.

7 Poredad de refiro forzoso.

8. Porvencimiento del perfodo para el cual fue nombrado, siempre que haya tomado posesion
quién haya de sucederle.

9. Pororden o decision judicial.

ARTICULO 55. FUNCIONES: Son funciones del Director General de CORPONARINO, las
sefialadas en lasleyes, en los reglamentos y en particular en estos estatutos, asi.

ili- Dilr‘-gir. coordinar y controlar las actividades de |a Corporacion y ejercer su representacion
egal.

E‘.E”“‘F"“f y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de la Asamblea Carporativa y el Consejo
irectivo,

¢ Presentar para estudio y aprobacion del Consejo Directivo, los planesy programas que se
équieren para el desarrollo del objeto de la Corporacian.

4. Presentar g

o proyecto de presupuesto anual de rentas y gastos, asl como los proyectos de

aNizacisn administrativa y de planta de personal de la misma.

e,
Presentar g Consejo Directivo para suaprobacién los proyectos de reglamento intarno.

A
mﬁ?’iﬁﬁﬂr los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones, celeorar los ﬂﬁ:g: ‘.;'r
98 que se requieren para el normal funcionamiento y el logro de los

43 172
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funcionas de la entidad.
g. Constituir mandatarios o apoderados que representen g |5 Corporacyg, =

judiciales o litigiosos. aﬁl.l'.h
h. Delegar en funcionarios de la entidad el ejercicio de funcicnes, Previa U0z,
Consejo Directivo. 6

. Nambrary remover el personal de la Corporacisn.

J Administrar y velar por la adecuada utilizacion de los bienes ¥ fondos que Oty
patrimonio de la Corporacion.

k. Rendir informes al Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrolin Territorial, en Ia!n:lrrm;.q-,,E
éste lo determine, sobre e estado de ejecucién de lasg funciones que COMesponden &
Corporacion y los Informes generales ¥y periddicos o particulares Que solicite, sobra |
aclividades desarrolladas ¥ la situacién general de la entidad.

.. Rendirinformes a los entes de control y vigilan cia, conforme lo establecen las nomas legals
vigentes,

m. Presentar al Consejo Directivo jos informes que le sean solicitados sobre la ejecucian delos

planes y programas de |a Corporacién, asi como sobre su situacion financiera, de acuerdo o
los estaiutos

n. Convocar a las reuniones extraordinarias de la Asamblea Corporativa y del Conset
Directivo, de conformidad con log presentes estatutos,

g

©. Designar las perspnas que deben representar a |a Corporacién en cualquier aciV
COmision en que deha estar presente.

. Diri ; . —
i rglﬁll-guﬁu?r?m'm Y bontrolar la gestion laboral del personal de la Corporacion ¥
Crelativoalasg siluaciones Onovedades administrativas.

9. Adoptar g o | 1 entidecY
formar, fusior. :ff:ﬂ“’."“?“ 9 funciones y requisitos de los empleados d@ decuad?

o Primir unj bajo para
cumplrm-mm:ﬁaiaafunniunasdera :ﬁ?ﬁ:& ;T SR e T

al
. Formuiar y a4, on, P
c”m”“mlﬂﬂlﬂﬂasuﬂ?;iﬁl?a?mmas administrativas internas de la Corporac®

Porativg,
o

 Poves o ioDirssivy [ Aprobs: %
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gs demés fu nciones que le sefialen |as normas legales vigentes.
5.

icULO 56. ACTOS DEL D[HECTGH: Los actos gdmlnislrativus o decisiones del Director
AR | de cﬂHPDNﬂHING, cumplidos en ejercicio de las funciones a €l asignadas, se
dﬁﬂ!ﬂ;mrﬂn Circulares y Resoluciones, sequn corresponda y se enumeraran sucesivamente
conindicacion de la fecha en que se axpidaln y su custodia y conservacidn estarédn a cargo del
Jale de la Oficina Jurfdica de la Corporacion a través de la dependencia de archivo o quién

haga SuUs veces.

CAPITULO IV
ORGANIZACION INTERNA

ARTICULO 57. ESTRUCTURA INTERNA Y PLANTA GLOBAL DE CARGOS: La estructura
itgma y la planta global de cargos de la Corporacién serd determinada por el Gonsejo
Directivo con sujecion a las disposiciones legales vigentes, atendiendo los procesos de
planfficacién interna de la Corporacién y a las politicas del Gobiema Macional, en materia de
organizacion y funcionamiento de las entidades publicas la cual serd flexible, horizontal

pemitiendo el cumplimiento de las funciones establecidas en la ley de manera eficiente y

CAPITULOV
REGIMEN DE PERSONAL

:“-.;?U LO 58. NATURALEZA Y REGIMEN DE PERSONAL: Las personas que prestan sus

o mﬂiﬁdﬂ 'a Corporacién, en virtud de una relacion legaly reglamentaria, tienen Ia comdicion

sgl ores piblicos, y su régimen de nomenclatura, clasificacion y remuneracion hasta

; E;pida el sistema especial para las Corporaciones Auténomas Regionales, serd. |
Pondiente a las entidades pablicas del orden nacional.

ﬁl‘f‘i:ﬂ 59. CARACTER DE LOS EMPLEOS: La planta de cargos de a Corporacion

adm IstraﬁE:Eﬁm por empleos de periodo fijo, ibre nombramiento Y remocion, Cﬂ"&}r:
Y808 Gecraree .o PIE0S de cardcter temporal conforme & fo dispuesto por la Ley 909de 2
AR 0% reglamentarios o las normas que en un futuro las modifiquen o las sustituyan.

Ticy _

ngmgﬂ* REGIMEN DE ESTIMULOS: Los empleados de carmerd ¥ de ."bm

Programas e b? remocién de la Corporacién podran gozar del régimen de prima tecnica ¥

enestar eincentivos, de acuerdo con las normas vigentes.

P —
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ARTICULO 61. REGIMEN DISCIPLINARIO: EI régimen disciplinario apii
empleados de la Corporacién, sera el establecido en la Ley 734 de 2qgp 1MF:I ;?E: 2 kg
normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan. dem g

ARTICULO 62. CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO. La entidad tendra ung
oficina del més alto nivel, cuya estructura jerarquica permita preservar |a garantia de la':!au U
instancia, encargada de conocer y fallar en primera instancia los procesos disciplinar
adelanten contra sus servidores. En todo caso, la segunda instancia serg com
Director General de la Corporacidn.

Detencia du

CAPITULO VI
CONTROL FISCAL, CONTROL INTERNO, INSPECCION Y VIGILANCIA

ARTICULO 63. NATURALEZA DEL CONTROL FISCAL: La Corporacion esta sometidaaia
vigilancia fiscal de la Contraloria General de la Republica, la cual se ejerce en forma postariory
selectiva; y comprende el control financiero, de gestién y resultados, fundados en la gficiencia,
la economia, la equidad y la valoracién de los costos ambientales, conforme a las nomas
legales vigentes.

ARTICULO 64. REVISOR FISCAL: La Corporacién tendra un Revisor fiscal quién debera ser
contador publico, el cual podra ser una persona natural o juridica designada por la Asamblea
Corporativa. Su relacién con la Corporacién estard regulada por un contrato de prestacion de
servicios, de conformidad con la Ley B0 de 1993 y sus decretos reglamentarios o demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan,

El contrato de prestacion de servicios por medio del cual se vincule al Revisor Fiscal nopodrd
cederse.

ARTICULO 65. REMUNERACION. La remuneracién mensual del Revisor Fiscal en nings

. irachor
caso podra exceder del 80%, del |a asignacion basica mensual establecida para el Dirée
General de la Corporacién,

igof
ARTICULO 66. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E'mﬁf;y g0
Fiscal estard sujeto al régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecido 8

am i iejonen @
de :'[993 ¥ sus decretos reglamentarios o demas normas que la modifiguen, adic
susliiuyan,

aspire @
ARTICULO 67. REQUISITOS PARA SER DESIGNADO REVISOR FISCAL. Qe ter

ser designado como Revisor Fiscal i bera presentar ¥
siguientes requisitos: de la Corporacién, de p
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| personas Naturales:

- Hojade vida.
p Tareta profesional vigente de Contador Piblico

»Cerificacidn de antecedentes expedida porla Junta Central de Contadares

4 Experiencia acreditada de tres (3) afos

e-Noestar incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas por la Leyy
los estatutos

{-Disponibilidad de tiempo completo
Il.Personas Jurldicas:

- &Cenificado de existencia y representacion legal,

-Hoja de vida y tarjeta profesional vigente del contador puiblico que prestara personalmente
senicio, acompafada de a certificacion correspondiente.

:;_éﬂr Experiencia acreditada de (3) afios

i

rmgcumu en las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas porla Leyy

Wun:au'%u 68. CONVOCATORIA: El Director General de la Corporacion, publicaré un aviso
de gﬂml ) 80la vez en un diario de amplia circulacion nacional y/o regional y en la pagina Web

ok Hmﬁr:mﬁ"' con al menas 10 dias calendario de anterioridad a la fecha en que se realizara

revisorfiscal por parte de la Asamblea Corporativa.

~ Englgy

%ua:m “lf{:‘:: im;:icar los requisitos que deben llenar los aspirantes a ser ﬁf-;%r;?:ni:

% asl como el | hora limite en la que se rece

. “xuﬁamaﬂgn requerida, ugar, fecha y q

CEl D'll’mm

E E!h“faraunﬁinh 4l previa evaluacién de la documentacion presentada por s mndmm;?é

13l rgyig, “Eé;jﬂﬂ que sometera a consideracién de la Asamblea Corporativa, para gue

I_. m pé: Asambiea Carporativa
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ARTICULO 69. DESIGNACION DEL REVISOR FISCAL. [ a Asambiea g
revisor fiscal por la mitad mas uno de sus miembros, mp'urﬂﬁ'ﬂaq |

iy

En caso de empate entre dos 0 mas candidatos, se realizara HUNa Nueva v,
si persiste el empate se dirimird al azar. iGn El'ﬂregm
i

ARTICULO 70. FUNCIONES: Son funciones del Revisor Fiscallas siguientas.
a. Cerciorarse de gue las operaciones que se celebran

corporacién, se ajusten a las prescripciones de estos est
Asamblea Corporativa y al Consejo Directivo,

O cumplan por
atutos, a las dagigign... " &

b. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea Corporativa, Con
General, segln los casos, de las irregularidades que ocurran e
Corporacién.

Sejo Directiva g g Directyy
N el funcionam ientg de B

c. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la in Speccion y vigilancis se
corporacion y rendirlos informes a que haya lugar o le sean solicitados.

d. Velar porque la contabilidad de la corporacion se lleve regularmente, asi coma las aces &
las reuniones de la Asamblea Corporativa, Consejo Directivo, Y porque se conservan

debidamente la correspondencia de la Corporacién y los comprobantes de las cuens
Impartiendo las instrucciones necesarias paratales fines.

€. Inspeccionar asiduamente los bienes de la Corporacion y procurar que se tomen enfoma

oportuna las medidas de conservacién o seguridad de los mismos y de los que ella tenga &
custodia a cualquier otro titulo.

I. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que s¢
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores de la Corporacion.

- . , nfomé
9. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictame? ©
correspondiente.

- 8
- =2 jo pdt
h. Convocar a la Asamblea Corporativa a reuniones extraordinarias cuanc
necesario en asuntos de relacién directa con sus funciones. et
y las Qu* ¥

. Cumplir las demés atribuciones que le sefialen la ley o los estatutos

compalibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea Corporativa.

T

mmmm Fevisd: Conselo Directive "M_..-/'
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. En lo que no contemplen los presentes estatutos, el Rey '
F"HI "Gm::rac:bfmn;clanas del Cédigo de Comercio, Isor Fiscal actuarg

71. CONTROL INTERNO: La Corporacién tendrd una dependencla en

.;I:.;Uml;g Interno, la cual estard adscrita al despacho del Director General,
gl qada de cumplir 108 objetivos que el articulo 269 da la Constitucién Politica le
wiidadss publicas.

cargada
Y serd la
asignaalas

ARTICULO 72. RELACION DE LA CORPORACION CON EL MINISTERIO DE AMBIENTE,
JIVENDA ¥ DESARROLLO TERRITORIAL. La Corporacién perteneceal Sistema Nacional
smbiental - SINA; y en consecuencla el Ministerio de Amblente,Vivienda y Desarmolio
Taritorial, como organismo rector del sistema orlentara y coordinara la accién técnica de la
Carporacién, de manera que resulte acorde y coherente con la politica amblental naclonal, o
cualherd & través de su particlpaclon con el Consejo Directivo y la expedicion de lineamientos
y directrices que con carécter general expida, sin perjuicio de los demés mecanismos

sshablecidos por la Ley 99 de 1993, el Decrato 1768 de 1994, por los presentes estatutos y
demés normas que los complementen.

ARTICULD 73. INSPECCION Y VIGILANCIA: De conformidad con lo establecido en los
numarales 16 y 36 del articulo 59 de la Ley 99 de 1993, el Ministerio de Ambients, Vivienda y
Deearrollo Territorial ejercerd sobre la Corporacion la evaluacién y el control de Inspeccién y
Vighancla en los términos dados por la ley, los decretos y demés normas que lo reglamenten,

Wmplementen o modifiquen, tendiente a constatar @l debido, oportuno y eficiente
timplimiento de la funcién establecida enla Ley 99 de 1993.

CAPITULO VI
REGIMEN DEL PATRIMONIO Y DEL PRESUPUESTO

’gﬂmﬁum 74. NATURALEZA JURIDICA DEL PATRIMONIO: El patrimonio de fa
pm;“"‘“ Auténoma Regional de Narlio CORPONARINO, es publico y le pertenace m"‘f
Megan lorldica Independiente de sus asoclados y de las entidades estatales o privadas que le
& F"L':":“"'“E*“':''3-"-‘4"l'ﬂ'iI:=ut=li:n1"mua;amu.wlhauleurtr'culm.

_-hrfpﬁéfﬁéﬂm““"’ de cardcter piblico estara suleto a las normas que sobre la l'““;“::} ﬂl:
Tomag g 0. a:'-" compatibles con la Ley 99 de 1993, sus decretos reglame ntarln&l ?aismnumla
Beonocigs o 00 Iquen, complementen o sustituyan, respetando su régimen 6@

constitucional, legal y jurisprudenciaimente.

cu )
1075, PATRIMONIO ¥ RENTAS: El patrimonioy les rentas de CORPONARIRO, s¢
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componen por:
cta de las sumas que, por concepto de porcentaje ambiental o gy,

de conformidad con lo dispuestg en m':"ft"] el
Iy

a. El produ
b

impuesto predial, le transfieran los municipios,
44 delaLey99de 1993

b. Los recursos que le transfieran
regalias nacionales.

c. El porcontaje de los recursos que le asigne la ley, con destino al medio ambignys Yk
profeccién de los recursos naturales renovables, provenientes del Fonde Nagigng fa

Regalias.
d. Los recursos provenientes de derechos, contribuciones, tasas, tarifas, mutas y
participaciones, que perciban, conforme a la ley y a las reglamentaciones correspondientes; y
en especial al producto de las tasas retributivas y compensatorias gue le asigne la ley y sus
decretos reglamentarios.

e. Losingresos causados por las contribuciones de valorizacidn que se establezca conformaa
la ley, para la financiacion de obras de beneficio comUn ejecutadas en ejercicio de sus
funciones legales.

1. El 50% de |as indemnizaciones distintas a la recompensa que beneficiard en su totalidad 2
actor, impuestas en desarrollo de los procesos instaurados en ejercicio de las acciones
populares de que trata el articulo 88 de la Constitucién Nacional.

las entidades territoriales con cargoa sy |.'nar'tiu:i;m.-;hjﬂEI.”,Flt

g- El 50% del valor de las multas o penas pecuniarias impuestas por las autoridad®
territoriales de su jurisdiccién, como sanciones por violacién a las leyes, reglamentos 086
administrativos de cardcter general en materia ambiental.

eran o hayé"

h. Las sumas de dinero y los bienes o espeaci ier ti ansf
: pecies que a cualquier titulo le trans I

bk :ﬂr'd“ 'as entidades o personas publicas o privadas, los bienes muebles 0 ag"ln"*“ﬁ’fsq

aclualmente poseay los que adquiera ole sean transferidos en el futuro a cualquier U

, izaciones:
:;n#‘;l:mgemchns causados por el oftorgamiento de licencias, permisos, aU1ONZ8 T
apedidboe) salvoconductos, de acuerdo a la escala tarifaria que para ®
©expida el Ministerio de Amblente, Vivienda y Desarrolio Territorial.

|- Las transferencias del sector ' '
‘ elécirico por concepto de ventas bru
generacién propia en centrales hidroeléctricas ¥ nﬂntEaJaa térmicas en |0S
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ia ngg&a‘l?ﬂﬂ.

ps mulias Qe imponga directamente la Corporacion en ejercicio de su funcién de autoridad
L=

gmbienal
| Los ingresos
Fom.ﬂ'-‘tﬁ-

m. Lo Tecursos provenientes del crédito.

provenientes de los servicios que preste la Corporacion o de la venta de sus

5. Todos los demds bienes y recursos financieros que le asignen las Leyes.
o.Los recursos que 5e apropien para serle transteridos del Presupuesto Nacional.

p. Los recursos gue expresamente la ley y sus decretos reglamentarios le asignen en tal
gondicion.

ARTICULO 76. REGIMEN PRESUPUESTAL. La Corporacién goza de régimen presupuestal
auttnomo en lo relativo al aforo de ingresos, y apropiacion y ejecucion de gastos con recursos
yrentas propias.

El Decreto 111 de 1996 se aplicard a los recursos provenientes de la Nacién. Lo que

responde a los recursos propios, se sujetardn a los establecido en gl Estatuto de

mﬁ_ﬁ vigente, aprobado por el Consejo Directivo, y las demés normas legalesque le
gs.

PARAGRAFO: FACULTADES: Se faculta al Consejo Direclivo para adoptar, mediante
Hfh ;E_hféatmu de Presupuesto de la Corporacion Autéroma Reglonal de Narifio

mﬁum 77: CARACTER DEL GASTO: Los recursos que la Corporacion destina para
i sufuncién misional en el ejercicio de autoridad ambiental seran considerados recursos

Version, acorde con la naturaleza juridica de la Corporacion.

-T CAPITULO Vill
REGIMEN DE ACTOS Y CONTRATOS
%ULQ 7

é sus 1. 18- DE LOS ACTOS: Los actos que expida la Corporacién para el cumplimiento
& 'f?:g&"nﬁﬂ tienen el caracter de av::t;ls admplnlnlmtiwu y salvo disposicion Ieﬁ? n:l;
sujetos al régimen y procedimientos establecidos en el Cadigo Contenc
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Administrativo y en las disposiciones que lo sustituyan, modifiquen o reglamenten,

ARTICULO DE LOS CONTRATOS: En materia de contratacién la Corporg ”
sometida al :man contenido en la Ley BO de 1993, sus normas reglamentarias y d&:ﬂ

disposiciones que la modifiquen, sustituyan o adicionen.

ARTICULO 80. JURISDICCION COACTIVA: La Corporacion esta revestida para ejerce |
: i6n coactiva a fin de hacer efectivos los créditos exigibles a su favor, de acuerdg P

las normas establecidas en la Ley 6* de 1992, las que la reglamentan y demds que |3
complementen o modifiquen.

Podra asimismo la Corporacién ejecutar por si 0 mediante terceros las acciones ordenadas an
icio de sus competencias que no sean cumplidas por los obligados, y cobrar el costo a

Sjercicio _ .
través de la jurisdiccion coactiva.

El Director General estd facultado por los presentes estatutos para delegar el ejercicio de la
jurisdiccién coactiva.

ARTICULD 81. DEL RIGOR SUBSIDIARIO DE LOS ACTOS DE LA CORPORACION: Los
actos administrativos de caracter general, expedidos por la Corporacién, mediante los cuales
se regule el uso, manejo, aprovechamiento y movilizacidn de los recursos naturales
renovables, o que se dicten para la preservacion o restauracién del medio ambiente natural,
bien sea que limiten el ejercicio de derechos individuales y libertades publicas o que exijan
licencia o permiso para el ejercicio de determinada actividad por la misma causa, en los cuales

se deba dar aplicacion al principio del rigor subsidiario, serdn enviados al Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrolio Territorial dentro de los quince (15) dias siguientes a su
expedicion con el objeto de que éste decida sobre la conveniencia de ampliar su vigencia. ©
daries a las medidas cardcter permanente.

Los actos a que se refiere el inciso anterior ademas de las publicaciones de la Ley, deberdn séf
publicados en la pégina Web que para tal efecto debe ten er la Corporacion.

tuaciones d8
va y los que
8s

grmcum 82. DE LA VIA GUBERNATIVA: Contra los actos que generen sl
&r particular y concreto, los que pongan fin a una actuacién administrat

conceden o niegan licencias ambiental : izacion
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interpuestos contra los actos administrativos sancionatoriog expedid
1= a.;'{{;f{:f seran concedidos en el efecto devolutivo. Apedidos por |g
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rs0s deberdn presentarse dentro de los términos y con los requisitos establecidgs e
:]';’EG rﬁmjguu Contencioso Administrativo, la Ley 99 de 1993 y demas normas que lo nm:ﬁfiquenn
adicionen o reglamenten.

CAPITULO IX
PLANIFICACION AMBIENTAL

ARTICULO 83: PLANIFICACION AMBIENTAL REGIONAL. Es un proceso dindmico de
planificacion del desarrollo sostenible que permite a una regidn orientar de manera coordinada
g| mangjo, administracidn y aprovechamiento de sus recursos naturales renovables, para
" eontribuir desde lo ambiental a la consolidacion de alternativas de desarrollo sostenible en al

' oo, mediano y largo plazo, acordes con las caracteristicas y dindmicas biofisicas,
| econdmicas, sociales y culturales.

Laplanificacion ambiental regional incorpora la dimension ambiental y brinda las directrices y

lineamientos para los procesos de ordenamiento y desarrollo territorial de la region donde se
- realice.

il

Para al desarrollo de la Planificacidn Ambiental Regional en el largo, mediano y corto plazo,
CORPONARINO, contard con los siguientes instrumentos: El Plan de Gestion Ambiental
Regional (PGAR), el Plan de Accion Institucional y el Presupuesto Anual de Rentas y Gastos.

CAPITULO X :
ARTICULACION CON EL SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL (SINA)

ARTICULOD B4,
P2 ello actuarg
. I'I'Ilf,;,"|'|'|||::hI &P|H3'-ﬁl"|

La Corporacion forma parte del SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL -SINA, y
de manera armonica y coherente con las demds entidades componentes del
do en cuanto sea necesario unidad de criterios y procedimientos.

CAPITULO XI
OTRAS DISPOSICIONES

ARTi )
dﬁumgum 85. EMERGENCIA ECOLOGICA: El Director General de la Corporacion podra,
Gentrg df‘ l:ﬂ' » Solicitar al Gobierno Nacional que declare la emergencia ecolgica cuando
T':'rma
8

ralmmm-lm de la Corporacidn existan serios molivos que perturben 0 amenacen
Yeoinminente el orden ecolégicoe.

=
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ARTICULO 86. MECANISMOS DE PUBLICIDAD: La pagina Web de la entidad, sers
medio oficial de publicacion de todos los actos, decisiones, actuaciones y convocatorig,
que se realicen para todos los efectos institucionales.

ARTICULO 87. VIGENCIA: E| presente acuerdo rige a partir de la fecha de sy

aprobacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en particular |s
Acuerdos de Asamblea Corporativa.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

San.Juan de Pasto, 21 de mayo de 2009

TONIO GUZMAN R.
Alcalde Municipal de Pupiales

2LERNESTO PUPUALES G,
Alcalde Municipal de Ej TammG NIXON ORTEGA BRAVO

Alcalde Municipal de Belén
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JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO
PASTO - NARINO

RADICACION: 2023-00212-01

ACCIONANTE: GERMAN BASTIDAS PATINO

ACCIONADA CORPONARINO

PROCENCIA: JUZGADO SEXTO PENAL MUNICIPAL CON

FUNCION DE CONTROL DE GARANTIAS
SU RADICACION: 2023-00057
PROVIDENCIA: Sentencia segunda instancia
FECHA: Siete (7) de junio de dos mil veintitrés (2.023)

I.  Objeto del pronunciamiento

Procede el Despacho a pronunciarse sobre la impugnacion propuesta por el sefior
GERMAN BASTIDAS PATINO, en calidad de representante legal del SINDICATO
DE TRABAJADORES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
NARINO - SINTRACOPORNARINO, en contra del fallo proferido el veinticinco (25)
de abril de 2.023 por Juzgado Sexto Penal Municipal con funcién de control de
garantias.

[I. Sujetos Procesales

Accionante: GERMAN BASTIDAS PATINO, identificado con C.C. No. 98.379.477
de Pasto (N), en calidad de representante legal de SINTRACORPONARINO

Accionada: CORPONARINO.

Hechos

Menciona el representante legal de la accionante, GERMAN BASTIDAS PATIISIO,
que el dia 27 de febrero de 2.023, present6 a la Oficina Juridica de CORPONARINO,
una peticidén para que se expida copia de los siguientes documentos:

e Copia de la lista de asistencia a la Asamblea corporativa de CORPONARINO
realizada el dia 27 de febrero de 2.023

e Copia de los documentos de delegacion de los alcaldes que no asistieron a
la citada asamblea y lo hicieron a través de delegado.

e Copia del acta de la Asamblea corporativa de CORPONARINO realizada el
dia 27 de febrero de 2.023.

En ese sentido, refiere que, la Oficina Juridica de CORPONARINO, después de diez
(10) habiles de presentada la peticion, el dia 13 de marzo de 2.023, contesta que
no es posible aportar el acta porque no se encuentra en su poder, lo cual considera
contrario a la ley por cuanto es la entidad encargada de la guarda de dichos
documentos y de la expedicion de copias.

Precisa que, ante la negativa de la entrega de copia del acta solicitada se presentan
dos nuevas peticiones insistiendo que se debe aportar por silencio administrativo
positivo. La insistencia de fecha 21 de marzo de 2.023 no ha sido respondida y a la
fecha han trascurrido 27 dias desde la primera peticién y 10 dias desde la segunda
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peticion. En la segunda peticidn, se solicita que se expidan copias de los siguientes
documentos:

e Copia integra del acta de la Asamblea corporativa de CORPONARINO
realizada el dia 27 de febrero de 2.023 incluyendo las grabaciones de audio
y video que hacen parte del acta.

e Copia de los ACUERDOS O PROPOSICIONES DE LA ASAMBLEA
CORPORATIVA que fueron decididos en la asamblea del 27 de febrero de
2.023 especialmente los relacionados con la eleccion de los representantes
al Consejo Directivo.

e Copia de la publicacion de los citados acuerdos o proposiciones de eleccion
de los representantes al Consejo Directivo de la asamblea corporativa del 27
de febrero de 2.023.

e Copia del acta de reunion de Consejo Directivo de CORPONARINO
celebrada el dia 15 de marzo de 2.023.

Por lo anteriormente narrado, la parte accionante solicita se proteja su derecho
fundamental de peticion, y, en consecuencia, se ordene a la entidad accionada,
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO - CORPONARINO, otorgue
una respuesta clara, coherente y de fondo a la solicitud incoada el 21 de marzo de
2.023.

Documentos aportados:

Copia de depdésito de junta directiva ante MINTRABAJO

Copia del derecho de peticion presentado el 27 de febrero de 2023.
Respuesta incompleta del 13 de marzo de 2023.

Copia del derecho de peticion presentado el 21 de marzo de 2023.
Acta de Reunion 0001 aportada por la demandada.

Respuesta del 11 de abril de 2023 anejada por la accionada.

lll.  Tramite impartido

Admitida la demanda tutelar, el Juzgado de primera instancia dispuso notificar a la
entidad accionada y a las entidades vinculadas de la presente accidon de tutela y
correr traslado de su contenido, a fin de que hagan uso de su derecho de
contradiccion y defensa.

RESPUESTA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO -
CORPONARINO.

FRANKLIN JHONNY ROSERO PATINO, actuando en calidad de apoderado
judicial de la Corporacion Auténoma Regional de Narifio - CORPONARINO, al
descorrer traslado del libelo genitor, manifiesta que:

Frente a los hechos y pretensiones informados via tutela, resalta la carencia actual
de objeto en la presente accidon superior, toda vez que, aduce, se ha entregado
respuesta a la solicitud de la parte actora:

“Para no extendernos en la narracién y con el fin de ser especificos, la entidad considera
gue se ha dado respuesta de fondo a las peticiones elevadas por el hoy accionante, quien
de manera prematura ha usado tan valiosa herramienta como lo es la accion de tutelay en
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esa medida se solicita si asi considera pertinente el Honorable Despacho, se considere
como HECHO SUPERADO vy se realice la pertinente reprension al actor, pues su conducta
no solo congestiona los despachos judiciales, sino que perjudica a la administracion de
justicia e impide que esta resuelva tutelas donde efectivamente se estan colocando en
riesgo derechos tales como la vida, la salud entre otros”

IV. Fallo de primerainstancia

EL JUZGADO SEXTO PENAL MUNICIPAL DE PASTO CON FUNCION DE
CONTROL DE GARANTIAS, encuentra que, en relacion con los hechos narrados
en la demanda y lo probado dentro del tramite, es necesario DECLARAR carencia
actual de objeto por hecho superado de la presente accién de tutela presentada por
la entidad SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE NARINO - SINTRACORPONARINO, en contra de la entidad
CORPONARINO, conforme al analisis efectuado por el despacho de primera
instancia, en razon a que otorgo respuesta clara, completa, y coherente al derecho
de peticion fechado el 25 de enero del 2023.

V. Impugnacion

GERMAN BASTIDAS PATINO, actuando en calidad de representante legal de
SINTRACORPONARINO, al descorrer traslado del libelo genitor, dentro del término
de ley, impugna la decision, manifestando que,

La parte accionante impugna la decisién, porque considera que el despacho de
primera instancia, no contemplé que son dos peticiones, una del 28 de febrero y otra
del 21 de marzo del 2023. Y frente a la peticion del 23 de marzo del 2023, la
respuesta esta incompleta, pues la peticion solicita lo siguiente:

1. Copia integra del acta de la asamblea corporativa de CORPONARINO
realizada el dia 27 de febrero de 2.023 incluyendo las grabaciones de audio
y video que hacen parte del acta.

2. Copia de los ACUERDOS O PROPOSICIONES DE LA ASAMBLEA
CORPORATIVA que fueron decididos en la asamblea del 27 de febrero de
2.023 especialmente los relacionados con la eleccion de los representantes
al Consejo Directivo.

3. Copia de la publicacién de los citados acuerdos o proposiciones de eleccion
de los representantes al Consejo Directivo de la asamblea corporativa del 27
de febrero de 2.023.

4. Copia del acta de reunion de Consejo Directivo de CORPONARINO
celebrada el dia 15 de marzo de 2.023.

En ese sentido, manifiesta que, hasta la fecha, CORPONARINO, no ha entregado
los documentos solicitados en los puntos 1y 2, los cuales son fundamentales para,
de ser el caso, demandar la nulidad electoral cuya accion prescribe en 30 dias. Y
ya han transcurrido dos meses desde la Asamblea de eleccidn.

En consecuencia, solicita se revoque la decision de primera instancia y se amparen
los derechos de su representada.
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VI. Consideraciones
1. Competencia

Este Despacho judicial es el competente para resolver la accion de tutela, segun la
organizacion jerarquica de la Rama Judicial y de conformidad con los dispuesta en
el articulo 32 del Decreto 2591 de 1991.

2. Problema juridico

Corresponde en esta oportunidad a esta judicatura evidenciar si la tutela proferida
en primera instancia se acoge a derecho, en esa medida, correspondera determinar
si CORPONARINO con las respuestas otorgadas ha respetado el derecho
fundamental de peticion del ciudadano GERMAN BASTIDAS PATINO,
representante legal de SINTRACORPONARINO.

CASO CONCRETO

Respecto del asunto objeto de estudio, cabe destacar que en esta ocasion la accion
de tutela se suscita por una controversia entre GERMAN BASTIDAS PATINO,
representante legal de SINTRACORPONARINO, en contra de CORPONARINO.

Al hacer un analisis del cumplimiento o no de la garantia fundamental de peticion
que reposa sobre cada ciudadano, es necesario hacer una evaluacién sobre
algunos componentes que hacen parte nucleo esencial de la misma, en este
sentido, la oportunidad, la claridad, efectividad y el fondo de la respuesta deben
cumplir ciertas caracteristicas para que sea satisfactoria.

Asi mismo, el derecho de peticion se ha erigido como la principal herramienta de
dialogo entre las entidades obligadas a brindar informacion (excepcionalmente
particulares) y los ciudadanos; en este mismo sentido, esta dinamica dialdgica
obliga a que se garanticen algunos momentos clave para garantizar la comunicacion
entre las partes.

Asi, la Corte Constitucional ha sido reiterativa en expresar algunos parametros que
ayudaran a dar luces sobre si la decision que el a quo asumié en primera instancia
reviste argumentacion constitucional suficiente, o por el contrario como lo afirma el
impugnante debe ser revocada en aras de la prevalencia del derecho fundamental
de peticién.

“dentro de sus garantias se encuentran (i) la pronta resolucion del mismo, es decir que la
respuesta debe entregarse dentro del término legalmente establecido para ello; y (ii) la
contestacion debe ser clara y efectiva respecto de lo pedido, de tal manera que permita al
peticionario conocer la situacion real de lo solicitado”. En esa direccion también ha
sostenido que a este derecho se adscriben tres posiciones: (i) la posibilidad de formular la
peticién, (i) la respuesta de fondo y (iii)) la resolucion dentro del término legal y la
consecuente notificacion de la respuesta al peticionario™

Descendiendo en el caso en concreto, se tiene que el sefior GERMAN BASTIDAS
PATINO, interpuso accion de tutela por considerar vulnerado su derecho

1 Sentencia T-206 de 2018, Corte Constitucional de Colombia
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fundamental de peticion, toda vez que su juicio, CORPORNARINO, dio respuesta
tan solo parcial a las peticiones incoadas el dia 27 de febrero y 21 de marzo del
presente afo.

A su turno, y luego de que se hubiesen presentado la respectiva contestacion por
parte de la accionada, el Juzgado Sexto Penal Municipal con Funciones de Control
de Garantias, declaro la carencia actual de objeto por hecho superado, al considerar
que se habia satisfecho el derecho avocado, con la respuesta emitida por la
accionada.

Ahora bien, una vez analizados los supuestos de hecho y de derecho que rodean el
asunto, esta judicatura considera que existe una vulneracion al derecho
fundamental de peticion del actor, pues si bien es cierto, CORPONARINO emitié
respuesta, no lo hizo de manera completa y conforme a lo solicitado en algunos
puntos especificos.

Dentro de la impugnacion, el accionante expresa que el A QUO, no tuvo en cuenta
el hecho de que fueron dos derechos de peticion incoados por el mismo, es decir,
gue con respecto al derecho de peticion fechado el dia 21 de marzo del 2023, si
bien la entidad accionada otorgo respuesta frente algunos puntos, la realidad es
que, hasta la fecha, CORPONARINO, no ha entregado los documentos solicitados
referentes a:

+ Copia de los ACUERDOS O PROPOSICIONES DE LA ASAMBLEA
CORPORATIVA que fueron decididos en la Asamblea del 27 de febrero de 2023
especialmente los relacionados con la eleccion de los representantes al Consejo
Directivo.

* Copia de la publicacion de los citados acuerdos o proposiciones de eleccion de los
representantes al Consejo Directivo de la asamblea corporativa del 27 de febrero de
2023.

En ese sentido, se advierte que no hay plena satisfaccion del derecho de peticién,
en el sentido de no suministrar los documentos solicitados dentro del derecho de
peticion interpuesto el dia 21 de marzo del 2023, ante lo cual, la informacion
suministrada se torna incompleta y por lo tanto no goza de los requisitos de fondo
de los cuales debe gozar una respuesta otorgada con satisfacciéon del ndcleo
esencial del derecho de peticion.

Coadyuvando esta postura, se encuentra lo expresado reiteradamente por el
maximo tribunal nacional, asi:

“Con fundamento en la citada norma, en varias oportunidades esta corporacion ha definido
el ambito de proteccién del derecho fundamental de peticién. Asi las cosas este incorpora
en su nacleo esencial los siguientes elementos:

(1) El derecho a presentar, en términos respetuosos, solicitudes ante las autoridades, sin
gue éstas puedan negarse a recibirlas o tramitarlas.

(2) El derecho a obtener una respuesta oportuna, es decir, dentro de los términos
establecidos en las normas correspondientes.

(3) El derecho a recibir una respuesta de fondo, lo que implica que la autoridad a la cual se
dirige la solicitud, de acuerdo con su competencia, se pronuncie de manera completa y
detallada sobre todos los asuntos indicados en la peticion, excluyendo referencias evasivas
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0 que no quardan relacion con el tema planteado; esto, independientemente de que el

sentido de la respuesta sea favorable o no a lo solicitado.

(4) El derecho a obtener una pronta comunicacioén de lo decidido.™

Como se evidencia, en consonancia con este concepto, por la no cobertura total de
la respuesta, el nacleo esencial del derecho fundamental esta siendo vulnerado.

Asi las cosas, se impone revocar el fallo impugnado y en su lugar, frente a este
punto, CORPONARINO debera proceder a completar la informacion requerida,
cumpliendo el fin constitucional de todas las entidades estatales.

3. DECISION

En mérito de las consideraciones que anteceden, el JUZGADO SEGUNDO PENAL
DE CIRCUITO DE PASTO - NARINO, administrando justicia en nombre de la
Republica y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: REVOCAR el fallo de tutela emitido por el Juzgado Sexto Penal
Municipal con funciones de control de garantias. En consecuencia:

SEGUNDO: TUTELAR el derecho fundamental de peticién del sefior GERMAN
BASTIDAS PARTINO, representante legal de SINTRACORPONARINO, por las
razones expuestas en la parte motiva de esta sentencia.

TERCERO: ORDENAR a CORPONARINO, en cabeza de su representante legal o
quien haga sus veces que, en el término de cuarenta y ocho (48) horas siguientes
a la notificacion de esta decision, responda de fondo, de manera clara, completa y
conforme a lo solicitado, las peticiones incoadas por el actora, el pasado 21 de marzo
del presente afio, en los términos expresados en la parte motiva de esta providencia,
particularmente en lo referido a “Copia de los ACUERDOS O PROPOSICIONES DE
LA ASAMBLEA CORPORATIVA que fueron decididos en la asamblea del 27 de
febrero de 2023 especialmente los relacionados con la eleccion de los
representantes al Consejo Directivo, Copia de la publicacién de los citados acuerdos
0 proposiciones de eleccion de los representantes al Consejo Directivo de la
asamblea corporativa del 27 de febrero de 2023”.

CUARTO: Por secretaria, hdganse las correspondientes notificaciones por el medio
mas expedito.

QUINTO: Remitir el presente asunto para una eventual revision a la

Honorable Corte Constitucional.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

, *--HQ} ’PC’Q‘:"" — IL)\i)—-*

GERMAN EDUARDO ORDONEZ OSEJO
Juez

2 Sentencia T-369/13, Corte Constituciona de Colombia.
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ACUERDO DE LA ASAMELEA CORPORATIVA No. 001 DE FECHA 23 DE FEERERD
DE 2023

Por medio de la cual se realiza la eleccion de los cuatro alcaldes que integran el Consejo
Directivo de CORPOBOYACA para el periodo 2023-2024 y se adoptan ofras
determinaciones

LA ASAMBLEA CORPORATIVA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
BOYACA - CORPOBOYACA

En uso de sus facultades legales y estatutanas, en especial la conferida en el literal &) del
articulo 25 de la Ley 58 de 1883, y el lteral e) del articulo 14 de los Estatutos Corporativas,
adoptados mediante Acuerda Na. 001 del 15 de febrero de 2022, expedido por la Asamblea
Corporativa vy,

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 de la Ley 59 de 1983, en su literal &) astablece que es funcidn de la
Asamblea Corporativa de las Corporaciones Auténomas Regionales, las siguientes:

*Es el principal Grgano de direccidn de la Corporacion y estard infegrada por todos los
representantes legales de fas enlidaces termtoriales de su junisdiccion. (._.)

Son funciones de la Asamblea Corporaliva: a. Elegir el Consejo Directivo de gue iratan
los literales d), v &), del arficwlo 26 de la prasente Ley, b. Designar el revisor fiscal o
auditor inferno de la Corporacion; ¢, Conocer y aprobar el informe de gestion de lfa
administracién; d Conocer y aprobar fas cuentas de resultados de cada perodo anual; e.
Adoptar los estalutos de la Corporacion y las reformas que se le infroduzcan y samelerios
a la aprobacion del Ministerio def Medio Ambiente; £ Las demas que s fen los reglamantos.
(Subraya y Negritas Progias)

Que la Asamblea Corporativa mediante Acuerdo Mo, 001 de fecha 15 de febrero dea 2022
adopta reforma de los Estatutos de |la Corporacidn Autdnoma Regional de Boyaca -
CORPOBOYACA y en el articulo 20" sefiala las funciones de la mencionada Asamblea
conforme a la normatividad ambiental aplicable.

Asi mismo, articulo 21 del mencionade Acuerdo establece: "Las decisiones que adople la
Asamblea {;-:n':ﬂﬂragmg ggtardn comenidas en aclos gue Se denaminardn 'At:usrﬂns de

Azamblea Co AL Estr:rs acf dabar?én .[l'EH.-rar una numnracmn BUCESNE ar

respective  Secrelano, Las amaa ¥ asuembs nta- Haambiea Gumararrra rapa.sanin an -'ar
Secretarfa General v Juridica de la Corporacidn o la dependencia gue haga sus veces. 4
gsfa dependencia comesponderd la guarda documentsl la expedicién de copias ¥
autenficacion de los acfos de /s Asambiea Corporativa, * (Subraya Propias)

TARTICULO 26 FUNCIONES DE LA ASAMBLEA CORPORATIVA, Son funciones de la Asamiblea Carporativa las siguienies
1. Elegir, g0 1a reunidn ordinana angal, Somo imlegianiss del Conseps Direclive de la Comaracifn 8 cuaim (&) plcaides ds los
miunkcipios yio detntos o8 su jurisdiccidn, por el sistema de cuackente alectoral para periodos e wun {1} ako
2. Designar &l Rayiser Fieca de la Corporacidn, asl como fiar sus honorarios.
3. Comocer y aprobar 8l informe anuel de geatidn de la sdministraciin.
d4_Conocer y aprobar las casnlss de resutades de cada periods arusl
& Agrobar v adoplar ios estahnlos de la Coporacian y [as reformias que sa le realicen.
. Fiar ios honorarios de los intagrantes del Conssjo Dinsclivo, por la sckbendia 3 sus S8sionas presancidies yia wiuzias ya
mirtas de CRrACaT cronarin ¥ axraordingnco
.f Las damas qua la fian ia Constitecian Pollich, 36 Layes Y su% ragiamanios

Carrers 24 Este Mo, 83-136 | Tunja Boyscd | Lineas de slencion (B08) 7407514, [B0E) T45T1082, (B08) T2OTSH
Lines Macaonal — atencidn al usuano Ma. 018000-0 1827
copoboyecaicorpoboyaca ol - suEioEcomaboyaca, go m
W COTPObOYAcE. OV 60
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Contiruacidn Acuarda No, 001 del 23 de febraro de 2023 Pagina 2.

Que el dia 23 de febrero de 2023 se Nevd a cabo sesion de la Asamblea Corporativa de
CORPOBOYACA en donde se realizaron [as siguientes actividades: Eleccion de los cuatro
(4) alcaldes de la jurisdiccidn de la Autoridad Ambiental, que integraran el Consejo Directivo
de CORPOBOYACA para el periodo 2023-2024, Presentacidn y Aprobacidn del Informe de
Gestién y Estado Financieros de la vigencia fiscal 2022 y Eleccitn del revisor fiscal para el
mismo periodo.

Que, an merito de (o axpuasto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMEROD: Aprobar la eleccién de log cuatro (4) alcaldes gue integran el
Consejo Directivo de la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca — CORPOBOYACA

para el periodo 2023-2024, que se llevd a cabo en sesion de fecha 24 de febrero de 2022
an donde s& obluvo el siguiente resultado:

No. NOMBRE ALCALDE MUNICIPIO ;
1, FABIAN FIGUERODA JIMENEZ BOAVITA '
Z. MANUEL ALEJANDRO TAMBO RODRIGUEZ —_PESCA
3. FREDY ALEXANCER HOLGUIN RUIZ MIRAFLORES |
4| NEICER ALBEIRO SUSA SOTELO MUZO

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar el Informe de Gestion y Estado Financieros de la
Corporacion Autonoma Regional de Boyaca, vigencia fiscal 2022; presentado per el Director
General Ingeniero Herman Esttif Amaya Tellez &l dia 23 de febrero de 2023,

ARTICULO TERCERO: Aprobar la eleccion del revisor fiscal para el periodo 2023-2024,
realizada en |a referida sesion |a cual finalizo con al siguiente resultado:

No. ELEGIDO !
1. KRESTON RM S.A ]

ARTICULO CUARTO: Publiquese &l presents acuerdo en la pagina web de la Entidad

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUIS ALBERTO NTE GOMEZ MARIA BERNAL RINCO
Fresidente ea Lorporativa oecretaria Asamblea Corporativa

Proyecta: Maonica Alejandra Gonzalez -EElnEI.h
Reéviso: Cesar Camile Camacho Suarezs—
Archivada: Louerdos Asamblaa

Carrara 24 Este Mo, 53-136 | Tunja Boyaca | Lineas de atencion (508) 7407518, (608) 7457142, (608) 707521
Linga Macicrsal - stoncon & usiar No. 018000-918027
corpoboyaca@corpoboyeca goven - ousuaroficopobayaca gov
W COIpabayacs gov.en




64 /72

9‘1 MMNTENIO B AMBIENTE ¥
P PORTENLE

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE RISARALDA —- CARDER

ACUERDO DE LA ASAMBLEA CORPORATIVA No. 0 0 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE ELIGEN CUATRO (4) ALCALDES INTEGRANTES
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
RISARALDA -CARDER, PARA LA VIGENCIA 2023-2024"

LA ASAMBLEA CORPORATIVA DE LA CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL DE RISARALDA - CARDER, en uso de sus facultades legales, en
especial las contempladas en el articulo 25 de la Ley 99 de 1993 y el numeral 1
del articulo 16 del Acuerdo 002 del 12 de enero de 2021 - Estatutos CARDER,
proferidos por la Asamblea Corporativa de la Corporacion Auténoma Regional de
Risaraida CARDER, y

CONSIDERANDO:

A). Que al Articulo 25 de fa Ley 99 de 1983 en su tercer inciso, define las funciones de
la Asamblea Corporativa: a. Elegir el Consejo Directivo de que tratan los Merales d), y
&), del articulo 26 de la presente Ley, b. Designar el revisor fiscal o auditor intérno de
la Corporacion, ¢. Conocer y aprobar el informe de gestion de ia adminstracion; d.
Conocer y aprobar las cuentas de resultados de cada pericdo anual; e. Adoptar los
estatutos de la Corporacién y las reformas que se le infroduzcan y someterios a la

f i i rio_del M A 1- {, Las demas que le fjen los

reglamentos.

B). Que de conformidad al numeral 1) del articulo 16 del Acuerdo 002 del 12 de enero
de 2021, proferido por la Asamblea Corporativa de la Corporacidn Autdnoma Regeonal
de Risaraida CARDER, es funcidn de la mencionada Asamblea Corporativa I3 eleccidn
de cuatro (4) alcaldes de los municipios de su jurisgiceidn, como integrantes del
Conssjo Directivo de la Corporacién para el periodo de un (1) afo, por &l sistema de
cuociente electoral

C). Que de conformidad con lo contemplado por el arliculo 18 del Acuerdo 002 del 12
de enero de 2021 de la Asamblea Corporativa de fa Corporacion Autonoma Regional
de Risaraida CARDER, se llevé a cabo en la Sala de Juntas de la Corporacidn
Auténoma Regional de Risaralda - CARDER |a reunion ordinarla de la Asamblea
Corporativa, el dia 23 de febrero de 2023, en |a cual bajo el sistema de cucciente
electoral, todos los mtegrantes de la Asambiea Corporativa conformaron una plancha
Unica y votaron en forma nominal y pablica asi:

______ALCALDE MUNICIPIO
CARLOS ALBERTO MAYA LOPEZ | PEREIRA
JESUS ANTONIO BERMUDEZ GALLEGO | BELEN DE UMBRIA |

LEONARDO FABIO SIAGAMA GUTIEREZ | PUEBLO RICO
JOSE VILLADA MARIN | LA VIRGINIA

D). Que se cuenta con el Concepto juridico nimero 005 del catorce (14) de febrero
de 2023, proferido por la Oficina Asesora de Juridica.

1 Mot (Tesso subesyado dectimd INEXEQUIBLE poria Corte Constiuconal mesasis Sestencia CA02 de 2004)
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Por ko expuesto, [a Asamblea Corporativa de fa Corporacién Auténoma Regionat de
Risaralda- CARDER, '

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Elegir a los siguientes Alcaldes como miembros del Conseo

Directivo de la CARDER para el pericdo de un (1) afio de 2023 al 2024, en
representacién de los Alcaldes de los muniipios de las tres Sutregiones que hacen
parte de la junsdiccion de la Corporacién, conforme a lo expuesto en i@ parte

considerativa

ALCALDE =% MUNICIPIO
CARLOS ALBERTO MAYA LOPEZ PEREIRA =
JESUS ANTONIO BERMUDEZ GALLEGO | BELEN DE UMBRIA
LEONARDO FABIO SIAGAMA GUTIEREZ | PUEBLORICO

[ JOSE VILLADA MARIN LA VIRGINIA

ARTICULO SEGUNDO: Hace parte integral del presente Acuerdo el Conceplo
Juridico numero 006 del catorce (14) de febrero de 2023, proferido por la Oficina
Asesora de Juridica de la Entidad

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo nge a partir de |a fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado an Pereira a los veintirés (23) dias del mes de febraro de 2023,

’/?am%@;énooﬂo LONDONO A&l‘.&i)ﬁ&b%eéuéouez

Prasidente Secretara

oo BN RAS bk e B Deadors

Jofe Ofana Asasors Jiridca

Yolanda Gallogo Gonzilex
Prefesonal Esgecialzata DG

Proyectt - Ana Luc oba Veldsquexz
Secretana Gerery
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO CRA
ACUERDO No. 003 DE 2023

“For medio del cual la Asambiea Corporativa de fa CRA elige a los alcaldes miembros
def Consejo Directive periodo 2023 - 2024°,

La Asamblea Corporativa de la Corporacidn Auténoma Regional del Atlantico -
CRA-, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por
los ariculos 26 de la Ley 99 de 1993, 14, 15, 17 y 24 del Acuerds de Asambles
Corporativa No. 004 de 2017 (Estatutos de la CRA),

CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 de la Ley 59 de 1993, establece que hacen pare del Consejo Directivo
de las Corporaciones Autdnomas Regionales, hasta cuatro alcaldes de los municipios
comprendidos dentro de la jurisdiceién de la Corporacion, los cuales se &ligen por la
misma Asamblea Corporative para periodos de un (1) afio bajo =l sistema de cuociente
electoral. Lo anterior, con el objeto de garantizar la representacion de todas las reglones
que la integran, tal como lo sefalan los articulos 14, 15, 17 v 24 del Acuerdo de Asamblea
Corporativa No. 004 de 2017 (Estatutos de la entidad)

La Comporacién Autdénoma Regional del Atlantico estd integrada por las sl:guientres
regionas:

ORIENTAL, conformada por el Distritc de Barranguilla y les municipios de Malamba,
Palmar de Varela, Ponedera, Sabanagrande, Sante Tomas y Scledad |

COSTERA. conformada por los municipios de Juan De Acosta, Puerto Colombia, Tubara
y Plaja,

SUR, conformada per los municipios de Campo De La Cruz, Candelaria, Manati, Repeldn,
Santa Lucia y Suan; vy

CENTRO, conformada por los municipios de Baranoa, Galapa, Luruaco, Polonuevo,
Sabanalarga y Usiacurk.

Visto lo anterior, en sesién ordinaria de fecha 26 de enero de 2023, el Congejo Directivo
de |a Corporacion Auldnoma Regional del Atlantico —~C R.A- de conformidad con lo
eslablecido en los Estatutos de la corporacidn, convecd a sesion ordinaria de Asamblea
Corporativa para &l dia 16 da fabrero de 2023 v dentro del arden del dia se incluyd como
punio a tratar, entre otros, la eleccion de los representantes de los alcaldes ante el
Consegjo Directivo de la Corparacidan,
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO CRA
ACUERDO No, 003 DE 2023

"Par medio del cual fa Asamblea Corporaliva de la CRA elige a los alcaldes miembros
del Congafo Directivo perogo 2023 - 2024

En dicha sesién de Asamblea se contd con la presencia del doctor José Duarte Carrafia,
Delegado Departamental del Atlantico de la Registraduria Macienal del Estado Civil, al
igual que la doctora Katia Molina Castro, Gerante Departamental del Atlantico de la
Contraloria General de |la Repuablica, el doctor Carlos Arrieta Martinez, Procuradaor ©
Judicial 1| Ambiental y Agrario y la Doctora Marbel Luz Pizarre, Delegada de la
Registraduria.

Una vez revisada las disposiciones legales y estatutarias que regulan el sistema de
eleccién de los reprasentantes de los alcaldes ante el Consejo Directive de 1a corporacian,
informanda gue el sistema de eleccién es &l de cuoclenie electoral y explicandose el
alcance de la misma por parte de la Corporacién y el delegado de |a Registraduria, luege
de lo cual se dio apertura al proceso de eleccien respective, previa inscripcion de
candidatos con veto (directo v secreto), insertando cada uno de los votantes Ia tarjeta o
papelata respectiva en la uma cerrada y sellada dispuesta para el efecto.

o€ postularon y presentaron las siguientes planchas:

PLANCHA UNICA
[Zona | Nombre candidato Municipio
Oriental | GALDINO OROZCO PALMAR DE VARELA
__I;i_:_bstera k CARLOS HIGGINS JUAM DE ACOSTA
Sur | RICHARD GOMEZ CAMPO DE LA CRUZ
Cenfro | ROBERTO CELEDON BARANOA

Asi, Una vez realizada la eleccion en los términos descritos en acapites anteriores. se
procedio a la etapa de conteo de votos y escrutinios efectuada por parte de la comisian
escrutadora designada por los asambleistas, la cual estuvo conformada por los sefioras:
alcaldes de Manatl: Evaristo Olivero Sanjuanelo, Sabanagrande: Gustave de la Rosa
Berdejo y Polonuevo: Edgardo Martes Pedroza, los cuales manifestaron que, como
resultado, se obtuve una votacion de:

Votos validos: Veintidds (22)

A favor de la plancha Gnica: Veintidos {22)
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO CRA
ACUERDO No. 003 DE 2023

Por madio del cual la Asamblea Corporalive de fa CRA alige a los algaldes mismbros
del Consefo Direchvo pariodo 2023 — 2024"

Voto en blancao: Cero (O

De conformidad con lo anterior, la Asamblea Corporativa en uso de sus facultades legales
y estatutarias,

ACUERDA:

ARTICULDO PRIMERO: Elagir a cuatro (4} alcaldes miembros del Congejo Directivo da la
Corporacion Auténoma Regional del Atlantico ~C.R.A. -, para el periodo 2023 — 2024, asi:

REGION ORIENTAL: GALDING OROZCO, Alzalde de Munici pio PALMAR DE VARELA,
REGION COSTERA: CARLOS HIGGINSG, Alcalde de Municipio JUAN DE ACOSTA
REGION SUR: RICHARD GOMEZ, Alcalde de Municipio CAMPO DE LA CRUZ,
REGION CENTRO: ROBERTO CELEDOMN, Alcalde de Municipio de BARANOA.

ARTICULO SEGUNDO: E| presente scuerdo rige a parlir de |a fecha de su expadicién y
publicacion, conforme a lo establecido en el arliculo 65 de |a ley 1437 de 2011

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

PEDRO CEPEDA ANAYA
Secretatio
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ACUERDO AC No, 03 DE 2023
{28 de febrera)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ELIGEN LOS REPRESENTANTES DE LOS
ALCALDES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL VALLE DEL CAUCA - CVC"

La Asamblea Corporativa de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del
Cauca - CVC en ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias, contenidas en
el articulo 25 de la Ley 99 de 1993 y en el articulp 18 del Acuerdo AC No. 03 del
28 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la reunion ordinaria de Asamblea Corporativa de la Corporagion Autonoma
Regional del Valle del Cauca - CVC celebrada el 28 de febrero de 2023,
previamente convocada para tal fin, se reunieron los representantes de las
entidades territoriales del Departamento del Valle del Cauca, con el fin de alegir
los dos {2) representantes de los alcaldes al Consejo Directivo de la CVC, en los
términos de la Ley 99 de 1893, el Decreto 1076 de 2015, el Decrete 1275 de 158584
y los estatutos de esta Corporacion, adoplados por el Acuerdo AC No, 03 del 28
de febrero de 2022,

Que realizada la votacion por parte de los integrantes de la Asamblea Corporativa,
mediante voto secreto y aplicando el sistema de cuociente electoral, obtuvieron la
mayor votacion, CARLOS ALBERTO OROQZCO FRANCO y JORGE HUMBERTO
TASCON OSPINA, alcaldes de los municipics de Caicedonia y Yoloco
respectivamenta, seglin consta an &l acta de la Asamblea Corporativa.

En mérito de lo expuesto, |la Asamblea Corporativa de la Corporacion Auténoma
Regional del Valle gel Cauca - CVC,

ACUERDA

ARTICULD PRIMERDO: Elegir como Representantes de los alcaldes del
Departamento del Valle del Cauca al Consejo Directivo de la Corperacion
auténoma Reglonal del Valle del Cauca - CVC, para el periodo 2023-2024, a ios
sigulentes funcionarios: Alcalde del municipio de Caicedonia, CARLOS ALBERTO
ORGOZCO FRANCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 6212 484 de
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Caicedania y el alcalde dal municipio de Yotoco, JORGE HUMBERTO TASCON
DEPIMA, identificado con la cédula de ciudadania No. 8 544, 788 de Yotoco

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de los alcaldes elegidos es de un afio, contado
a partir da la sesién del Consejo Directivo siguiente a la fecha de su eieceidn.

ARTICULC TERCERD: Los alcaldes deberdn tomar posesién del cargo antes el
Presidente de la Asamblea Corporativa y en el ejercicio de sus funciones actuaran
consuitando el interés de todo el territorio de jurisdiccion de la Corporacién,

ARTICULD CUARTO: El presente acto administrativo deberd publicarse en el
Diaric Oficial.

- -
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\ | PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

CONSTANCIA DE REGISTRO MODIFICACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y/O
COMITE EJECUTIVO DE UNA ORGANIZACION SINDICAL

Cédigo: IVC-PD-08-F-02

Version: 4.0

Fecha: Agosto 08 de 2019

Pégina: 1de 1

CONSTANCIA DE DE REGISTRO MODIFICACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y/O COMITE EJECUTIVO

DE UNA ORGANIZACION SINDICAL

Direccidn Territorial / Oficina

, DIRECCION TERRITORIAL NARINO Departamento NARINO
Especial de:
Nombre Inspector de Trabaj )
ombre nspector ce Trabajoy LUIS FELIPE ORDONEZ ARMERO Municipio PASTO
Seguridad Social
Fecha
Ndmero Registro JD-0010 Registro: 3/3/2022 Hora 4:00 PM

1. INFORMACION RELEVANTE DE LA MODIFICACION DE JUNTA DIRECTIVA

Seleccione el estamento de la organizacién sindical que sufre modificacion:

Comité Seccional

Seleccione alcance de la modificacidn:

. FechaActa
Parcial

samblea de |
nombramiento

2/17/2022

Il. INFORMACION DE LA ORGANIZACION SINDICAL QUE ESTA REGISTRANDO EL CAMBIO

NUMERO DE REGISTRO 01 FECHA REGISTRO | 12/2/2016 |GRADO |Primer Grado
CLASIFICACION Empresa NOMBRE Sindicato de Trabajadores de CORPONARINO
SIGLA SINTRACORPONARINO DEPARTAMENTO | NARINO |MUNICIPIO |PASTO
1Il. MODIFICACION DE INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ORGANZACION SINDICAL
PRINCIPAL
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO TELEFONO E-MAIL CARGO
DOCUMENTO
o , R sintracorponarino@g
GERMAN FERNANDO BASTIDAS PATINO CC= cédula de ciud 98379477 3137459840 mail.com PRESIDENTE
il.
, . sintracorponarino@g
LUIS FELIPE BASTIDAS AGUILAR CC= cédula de ciud 13072304 3113838917 mail.com VICEPRESIDENTE
il.
, . sintracorponarino@g
MARTHA ANDREA ERAZO ARCOS CC= cédula de ciud 52886969 3225597224 mail.com SECRETARIA
il.
, . sintracorponarino@g
CARMEN OFELIA VALLEJO VALLEJO CC= cédula de ciud 37000465 3002755888 mail.com TESORERA
il.
o , . sintracorponarino@g
ALVARO ADOLFO BOLANOS CC= cédula de ciud 13009455 3154404155 mail.com FISCAL
il.
sintracorponarino@g COMISION
. .
LUCIO JAVIER ROSALES ZAMBRANO CC= cédula de ciud 12963935 3147255232 i RECLAMOS
mar.com PRINCIPAL
SUPLENTES
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO TELEFONO E-MAIL CARGO
DOCUMENTO
, . sintracorponarino@g
JAIME RIGOBERTO CEBALLOS QUENGUAN CC=cédula de ciud 13012184 3128663841 mail.com PRESIDENTE
il.
. , R sintracorponarino@g
JESUS NATIVIDAD RENDON CC= cédula de ciud 12910754 3126519160 mail.com VICEPRESIDENTE
il.
. , . sintracorponarino@g
ARLEX PATRICIO LOPEZ CC= cédula de ciud 79608867 3104414529 mail.com SECRETARIO
il.
; , R sintracorponarino@g
SONIA MERCEDES GONZALEZ NARVAEZ CC= cédula de ciud 30726839 3178617279 mail.com TESORERA
il.
, . sintracorponarino@g
ANA GABRIELA ARTEAGA CC=cédula de ciud 27254239 3155384667 , FISCAL
mail.com
; . sintracorponarino@g COMISION
FIDERNANDO VELASCO =
CC= cédula de ciud 13012264 3156071688 mail.com RECLAMOS SUPLENTE
IV. MODIFICACION DE INTEGRANTES COMITE EJECUTIVO (Aplica para Sindicatos grado 2 y 3)
PRINCIPAL
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO TELEFONO E-MAIL CARGO
DOCUMENTO
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SUPLENTES
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTO D(;“SJU“II\IIIE:I\?I'O TELEFONO E-MAIL CARGO
V. INFORMACION DE QUIEN REALIZA EL REGISTRO
NOMBRES GERMAN FERNANDO
APELLIDOS BASTIDAS PATINO

TIPO DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION

|CC= cédula de ciudagNUMERO 98379477 |TELF:FONO | 3137459840

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FINCA LOPE CORPONARINO

CORREO ELECTRONICO | sintracorponarino@gmail.com |CARGO | PRESIDENTE
VI. ANEXOS
DOCUMENTO ANEXA No. FOLIOS
Solicitud de depdsito del cambio de Junta Directiva, suscrita por el Presidente o
Secretario del Sindicato, dirigida al Inspector de Trabajo del domicilio de la organizacién S| 2
Sindical de la Subdirectiva o Comité Seccional
Parte pertinente del acta de eleccion suscrita por el Secretario General de la
Organizacion Sindical o por quien haya actuado como secretario en la respectiva S| 6
asamblea.
Listado debidamente firmado por los asistentes a la misma. S| 8
Némina de los directivos, con indicacion de sus nombres y apellidos, documento de Sl 1
identidad, y cargos que les fueron asignados

VIl. OBSERVACIONES

Lo anterior dando cumplimiento al articulos 371 y 388 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, y acatando lo ordenado en las sentencias C-465 y C-695/08, proferidas
por la Corte Constitucional.

Se deja Constancia que la informacién consignada en el presente documento es tomada fielmente de los documentos aportados por el solicitante.

LUIS FELIPE ORDONEZ ARMERO
Inspector de Trabajo y Seguridad Social

GERMAN FERNANDO BASTIDAS PATINO
Depositante
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