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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARIÑO 
“CORPONARIÑO” 

 
MEMORIAS TALLER DE CONSTRUCCION DEL PLAN DE ACCIÓN CUATRIENAL 2024 - 

2027 
 
 
LUGAR Y FECHA:    IPIALES, MARZO 12 DE 2024 
 
MUNICIPIOS CONVOCADOS: ZONA SUR (Aldana, El Contadero, Córdoba, 

Cuaspud, Cumbal, Guachucal, Gualmatán, 
Iles, Ipiales, Potosí, Puerres, Pupiales, Funes) 

 
MUNICIPIOS PARTICIPANTES:  Aldana, El Contadero, Córdoba, Cuaspud, 

Cumbal, Guachucal, Gualmatán, Iles, Ipiales, 
Potosí, Pupiales, Funes 

 
 
Los participantes del taller del Plan de Acción Cuatrienal en el municipio de Ipiales, en 
correspondencia con el Diagnóstico Ambiental presentado por CORPONARIÑO para el 
Departamento, alineado con el PGAR 2016 – 2036, una vez efectuado el consenso de 
actores, priorizaron la siguiente problemática ambiental e identificaron acciones 
encaminadas a su atención para la Zona Sur de Nariño, al igual que los actores que de 
acuerdo con sus competencias pueden contribuir con su ejecución:  
 
RESUMEN: 
 
 
A. Priorización de la problemática ambiental de la región 
 

Problemas Ambientales Puntaje 

1. Disminución, pérdida y degradación de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos 54 

2. Deterioro del Recurso Hídrico 54 

3. Inadecuado ordenamiento, uso, ocupación y aprovechamiento del suelo 53 

4. Degradación de la cobertura vegetal 50 

5.Inadecuado manejo, disposición y aprovechamiento de los residuos sólidos 48 

6. Contaminación atmosférica 38 

 
Por solicitud de los participantes se trabajó una mesa específica para la problemática de 
educación ambiental descontextualizada. 
 
 
B.  Causas, alternativas propuestas de solución y actores identificados por cada 
problemática   
 
1. Biodiversidad y servicios ecosistémicos  
 
CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS DE 

SOLUCIÓN  
ACTORES IDENTIFICADOS  

 Fortalecer la gobernanza de las 
comunidades étnicas en la zona 
amazónica. 

Comunidades indígenas, Pastos, 
Awa, Nasatu, Cofanes y Consejos 
Comunitarios 
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 Crear otras estrategias de 
conservación.  

Entes territoriales comunidad 
Corponariño 

 Compra de predios (priorizar áreas 
de interés ambiental) para 
conservación. 

Alcaldías municipales 

 Implementar componentes de 
sostenibilidad bajo agricultura de 
conservación. 

Entes territoriales  
Corponariño 

 Fortalecer la educación ambiental. Corponariño 

 Formulación del plan de manejo 
ambiental de la ciénaga larga. 

Municipio de Aldana 

 Crear reservas privadas de la 
sociedad civil (cerro, Aldana). 

Municipio Aldana 

 Implementar el plan de manejo del 
humedal la bolsa. 

Actores identificados en el Plan de 
Manejo 

 Actualización aprobación e 
implementación del plan de manejo 
totoral y otros humedales. 

Entes Territoriales, Organizaciones 
de la Sociedad Civil y Corponariño 

 Fortalecer el monitoreo comunitario Comunidad organizada 

 Creación del fondo de agua de la 
cuenca Guáitara. 

Entes territoriales, Ministerio de 
Ambiente y Desarrollo Sostenible y 
ONG 

 Articulación institucional y 
comunitario para la aplicación de 
correctivos (sanciones). 

Policías, Entes Territoriales, 
Autoridades Indígenas, Líderes 
Regionales, Fiscalía Ambiental, 
Procuraduría Ambiental y 
Corponariño 

 
 
 

Creación de Reserva Campesina La 
Victoria. 

Campesinos y organizaciones de 
La Victoria  

 
 
2. Deterioro del recurso hídrico 
 

CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS DE 
SOLUCIÓN 

ACTORES IDENTIFICADOS 

Contaminación y 
disminución de 
caudales. 

Alternativas de pago para las 
administraciones municipales (TR). 

Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Ministerio de 
Agricultura, Gobernación de 
Nariño, Corponariño, Alcaldías, 
Concejos Municipales, 
Personerías, Cabildos Indígenas, 
Policía Nacional, Empresas De 
Servicios Públicos, Juntas De 
Acueducto, Parques Nacionales, 
Juntas de Acción Comunal, 
Instituciones Educativas, 
Universidades, ONG, Comunidad 
en general, Entes De Control, 
Agroquímicos, Agroindustriales. 

Ampliación de la 
frontera agrícola.  

Aplicación procesos sancionatorios 
por Corponariño. 

Faltas de actualización 
de los Planes de 
Ordenamiento 
Territorial. 

Articulación de las instituciones 
(alcaldías, personerías, policía, etc.), 
para la vigilancia, control y 
seguimiento de las infracciones. 

Falta de aplicación de 
sanciones a las 
empresas y particulares 
infractores por parte de 
Corponariño. 

Apoyo presupuestal y jurídico para el 
saneamiento de los predios de 
interés hídrico para la compra. 

Falta de educación 
ambiental en los 
contextos.  

Implementación del PSA con 
convenios entre instituciones. 

Falta de articulación 
con los territorios 
indígenas para 

Construcción de los PTAR para río 
Blanco. 
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CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS DE 
SOLUCIÓN 

ACTORES IDENTIFICADOS 

protección de los 
recursos naturales. 

Falta de políticas 
públicas sobre 
protección, 
conservación del 
recurso hídrico. 

Actualización de los Planes de 
Ordenamiento Territorial. 

Falta de monitoreo y 
vigilancia de las zonas 
de conservación hídrica 
por parte de las 
autoridades.  

Apoyo técnico para iniciar procesos 
de declaratoria de áreas protegidas. 
 
 

Falta de 
establecimiento de 
rondas hídricas. 

Apoyo desde Corponariño con 
tecnología para la vigilancia, control 
y monitoreo de las áreas de 
importancia estratégica de recurso 
hidrico. 

Distribución inequitativa 
de tierras. 

Sensibilización y educación 
ambiental.  

Depósito de 
agroquímicos y envases 
sobre fuentes hídricas y 
cauces. 

Implementación de los PSMV. 

Baja implementación de 
los PSMVS. 

Activación de los diferentes comités. 
Laboratorios contra muestreo. 
Fortalecimiento institucional. 
Procesos etnoeducación. 
 

PUEAS 
descontextualizados. 

Formulación de PUEAS reales. 
Reactivación de los concejos de 
cuencas.  

 
 
3. Inadecuado ordenamiento, uso, ocupación y aprovechamiento del suelo. 
 
CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS DE 

SOLUCIÓN  
ACTORES IDENTIFICADOS  

 Articulación interinstitucional para 
priorizar, recursos que permitan 
actualizar los EOT, PBOT y POT. 

Municipio, Departamento, Nación, 
Cooperación Internacional, 
Cabildos Indígenas. 

 Fortalecer la gestión y el 
acompañamiento por parte de la 
CAR hacia los municipios. 
Desactualización de los 
determinantes ambientales. 

CAR 

 Fortalecimiento institucional de la 
CAR para el control y seguimiento a 
los permisos y licencias, 
concesiones ambientales.  
 

CAR 

 Actualización de información 
geográfica y cartográfica de 
determinantes ambientales. 

CAR 
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4. Degradación De La Cobertura Vegetal  
 

CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS 
DE SOLUCIÓN  

ACTORES IDENTIFICADOS  

Existencia de 
propiedad privada 
(Zonas de 
conservación) 
campesinos e 
indígenas. 

Compra de predios (zona 
campesina). 

Alcaldías, Resguardos y Entes 
Territoriales. 

Incumplimiento a la 
normatividad vigente. 

Dar cumplimiento a la 
normatividad. 

CAR, Resguardo 

Ampliación de la 
frontera agrícola. 

Alternativas de implementación 
de proyectos productivos. 
PSA permanente. 
Educación Ambiental. 
Ecoturismo. 

Alcaldías, Gobernación, CAR 

Deforestación.  Restauración, corredores 
ecológicos, regeneración y 
cercas vivas. 

CAR, Resguardo, Comunidad y 
Alcaldía 

Reforestación con 
especies exóticas. 

Implementación de viveros con 
especies nativas propias del 
territorio (región). 
Banco de semillas. 

CAR, Instituciones Educativas, 
Resguardos, MADS, Mag y 
Alcaldías  

Incendios forestales.  Brigadas forestales dentro de los 
territorios. 

Bomberos  

Tala por cultivos 
ilícitos. 

  

 
 
5. Inadecuado manejo disposición y aprovechamiento de los residuos solidos  
 

CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS 
DE SOLUCIÓN 

ACTORES IDENTIFICADOS 

Falta de conciencia 
sobre la importancia del 
manejo adecuado de 
residuos sólidos. 

Campañas de sensibilización puerta 
a puerta. 

PRAES, Alcaldías, UMATA, 
Corponariño 

Ausencia de la 
prestación del servicio 
de aseo en las zonas 
rurales. 

Realizar la solicitud de mayor 
cobertura en cuanto a la prestación 
del servicio. 

Empresas de Servicios 
Domiciliarios  y Alcaldías 

Alta generación de 
residuos agropecuarios 
e inadecuada 
disposición. 

Capacitaciones en producción 
orgánica. 

SENA, UDENAR, Corponariño, 
Alcaldías, Gobernación 

Falta de puntos 
ecológicos en lugares 
estratégicos 

Dotación de puntos ecológicos en 
zonas estratégicas. 

Corponariño, Alcaldías y 
Gobernación  

Consumo excesivo de 
plástico de un solo uso.  

Creación de un programa para el 
aprovechamiento de plásticos de un 
solo uso. 

Gobernación, Corponariño y 
Alcaldías 

Inadecuada disposición Campañas de sensibilización con Gobernación, Corponariño y 
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CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS 
DE SOLUCIÓN 

ACTORES IDENTIFICADOS 

de residuos 
posconsumo (llantas, 
luminarias, pilas, 
electrodomésticos). 

grupos estratégicos. 
Campañas de recolección de 
residuos posconsumo. 

Alcaldías 

Quema indiscriminada 
de residuos sólidos. 

Mayor difusión de puntos ecológicos.  Gobernación, Corponariño y 
Alcaldías 

Botaderos improvisados 
a cielo abierto.X 

Vigilancia y control y sanción. Policía e Institución  

 Economía circular.  

 Convenios interinstitucionales para 
manejo de residuos posconsumo. 

 

 
 
Educación ambiental descontextualizada. 
 
CAUSAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS DE 

SOLUCIÓN  
ACTORES IDENTIFICADOS  

Educación 
descontextualizada. 

Implementar una educación 
pertinente y contextualizada. 

Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible, 
SEDNARIÑO, Corponariño, Entes 
Territoriales 

Desconocimiento de los 
mecanismos de 
financiación destinados 
a Educación Ambiental. 

Fortalecimiento de los CIDEAS en 
apoyo a los PRAE y PROCEDAS. 

Corponariño, Alcaldías y 
Comunidades Indígenas. 

Desarticulación 
institucional entorno a 
Educación Ambiental. 

Articulación de los entes territoriales 
que hacen parte del CIDEA. 

Organismos de control y 
Corponariño 

Desconocimiento de los 
cursos y programas de 
los entes territoriales 
(divulgación). 

Institucionalizar, articular y fortalecer 
las actividades de educación 
ambiental.  

SEDNARIÑO, Corponariño y 
Alcaldías 

Desconocimiento de los 
resultados y procesos 
investigativos 
ambientales. 

Divulgación y promoción de 
programas, planes y proyectos de 
las instituciones. 

Entes Territoriales 

Falta de capacitación a 
docentes PRAE. 

Formación ambiental 
complementaria en articulación 
(CIFA). 

Corponariño 

OBSERVACIONES Crisis, terapia de choque, distinguir 
educación para futuro o educación 
del presente, educación ambiental 
en cada rincón de los municipios, 
educación transversalizada a los 
procesos socioeconómicos. Cultura 
ambiental. 

 

 
 
 
C.  Designación de delegados a la presentación de versión final del PAC 
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Para los fines de participación en la presentación de la versión final en audiencia pública del 
Plan de Acción Cuatrienal 2024 – 2027 a celebrarse el 30 de abril en la ciudad de Pasto, las 
instituciones, organizaciones, gremios y administraciones municipales participantes en el 
taller de la Zona Sur designaron como delegados a los señores: 
 

Nombre Municipio, Institución o 
gremio que representa 

Dirección y teléfono 

1. Martin Gilbert Ceballos Municipio de Gualmatán – 
Instituciones educativas y 
PRAES 

3128878968 
mgilber525@gmail.com 

2. Marly Jimenez  Alcaldía de Pupiales  3168361414 
umata@pupiales-narino.gov.co 

3. Daniela Rueda Alcaldía de Ipiales  3163156044 
ambienteysostenibilidad@ipiales-
narino.gov.co 

 
Se adjunta el respectivo listado de los participantes en el evento, en el cual se incluyen los 
representantes por parte de CORPONARIÑO. 
 
NOTA: Se anexa registro fotográfico y  listado de asistencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:umata@pupiales-narino.gov.co
mailto:ambienteysostenibilidad@ipiales-narino.gov.co
mailto:ambienteysostenibilidad@ipiales-narino.gov.co
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Registro fotográfico 
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